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Ⅰ 法人の概要 

１．設置の目的・理念等 

(1) 学校法人麻布獣医学園［学校法人麻布獣医学園寄附行為（昭和26年3月6日制定）第３条］ 

この法人は、教育基本法及び学校教育法に従い、大学教育及び高等学校教育を行うこ

とを目的とする。 

(2) 麻布大学 

建学の精神 麻布大学の建学の精神は、『学理の討究と誠実なる実践』である。 
本学は、創設者與倉東隆先生の建学の精神である、学理を討究し実践を重んじる誠

実なる校風を受け継ぎ、人と動物との共存及び人と自然環境との調和の途を探求する

ことを目的として、獣医学、動物応用科学及び生命環境科学に関する専門の知識を教

授研究し、その応用力の展開をはかるとともに、進んで学術の進歩と国民生活の向上

に寄与し、平和社会の建設に貢献することとしている。 

目的［麻布大学学則（昭和 25 年 4 月 1 日制定）第 1 条］ 
麻布大学は、獣医学、畜産学、動物応用科学、生命科学及び環境科学に関する専門

の学術を教授研究し、その応用能力の展開をはかるとともに、人格の完成につとめ、

進んで学術の進歩と人類の生活向上に寄与し、平和社会の建設に貢献することを目的

とする。 

各学部学科の目的等は次のとおりである。 

① 獣医学部 

理念・目的［麻布大学獣医学部規則（平成5年4月1日制定）第１条の２］ 
獣医学部は、幅広い獣医学及び動物応用科学教育を行い、生命と福祉に係る科学

者としての責任感に基づいて、社会的使命を正しく遂行し得る獣医師及び動物科学

技術者を育成するとの理念に基づき、社会より与えられた責任に対して応えられ、

かつ、国際的視野をもつことができる人材を養成することを目的とする。 

ア．獣医学科 

獣医学科は、獣医師としての科学的思考力と応用能力を展開させ、生命と福祉に

かかわる科学者としての社会的使命を遂行できる能力及び動物の生理や病態、疾病

の処置とその予防並びにヒトと動物の感染症、動物性食品衛生及び環境衛生に関す

る科学的知識と技術を併せもつ人材を養成することを目的とする。 

イ．動物応用科学科 

動物応用科学科は、動物にかかわる生命科学を基盤として、ヒトと動物のより良

き関係を学び、ヒトと動物の共生を目指して、遺伝子レベルから個体レベルに至る

動物の保有する諸機能を人間生活に安全かつ効果的に活用するための知識と技術

を教授し、ヒトと動物にかかわる諸分野で活躍できる専門技術を備えた人材を養成

することを目的とする。 

② 生命・環境科学部 

理念・目的［麻布大学生命・環境科学部規則（平成20年3月17日制定）第４条］ 
生命・環境科学部は、生命科学及び環境科学の立場から、健全な生命をはぐくむ

ための教育研究を展開し、もって、人の健康の維持増進や環境の安全・保全にかか

わる専門性の高い技術者を育成すること、さらには、社会科学的観点に立って、環

境問題に対応できる人材の育成を目的とする。 

ア．臨床検査技術学科 

臨床検査技術学科は、高い倫理観を有し、各種疾病についての基礎的知識に立脚

して疾病と臨床検査成績との関連性をより深く、かつ正確に理解・判読でき、高齢
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者・障害者医療にも対応可能で、ニュートリションサポート、感染対策などのチー

ム医療を実践する一員としてふさわしい高い能力を有する臨床検査技師の養成を

目的とする。 

イ．食品生命科学科 

食品生命科学科は、健康な社会を維持発展させるために、人の基礎医学及び保健

衛生学を基礎として食品科学・栄養学を学び、かつ、高度なバイオ技術を身に付け、

高い専門性を持って食の安全安心にかかわる食品衛生学・食品生命科学分野で活躍

する研究者、技術者の養成を目的とする。 

ウ．環境科学科 

環境科学科は、持続可能な社会の構築を目指し、環境の安全・保全について自然

科学及び社会科学の両面から教育研究し、環境の分析、評価、維持・改善、マネー

ジメントに携わる技術者及び環境分野の専門家となる人材の養成を目的とする。 

③ 環境保健学部 

理念・目的［麻布大学環境保健学部規則（平成5年4月1日制定）第1条の2］ 
環境保健学部は、自然科学的、あるいは、社会科学的立場から、人の生命を健康に

維持全うさせるため、様々な環境因子と人の健康の維持増進との相互関係を把握し、

究明する研究者、技術者を育成することを目的とする。 

ア．健康環境科学科 

健康環境科学科は、各種公害、廃棄物処理、上下水道、衛生、安全な食品の確保

について、あるいは毒性問題等、人を取り巻く外的環境要因と健康とのかかわりを

教育研究し、これらの諸問題を総合的に研究し、その解決策を開発する能力を備え

た人材を養成することを目的とする。 

イ．衛生技術学科 

衛生技術学科は、人体を取り巻く外的環境要因及び内的環境要因によって引き起

こされる生体内の変化と生命現象との関係を理化学的変化という面から教育研究

し、医療関連分野、特に、臨床検査領域及びバイオサイエンス領域で活躍できる能

力を備えた人材を養成することを目的とする。 

ウ．環境政策学科 

環境政策学科は、人間の生活・経済活動の優先性から生じる様々な環境問題を、

社会科学と自然科学分野を併せ持つ文理融合型の教育研究から探求し、人間の精神

的な幸福・健康及び生活のアメニティー志向に寄与する具体的な方策を提言、実行

できる能力を涵養するとともに、幅広い分野で環境問題の解決に活躍し得る人材を

養成することを目的とする。 

(3) 麻布大学大学院 

目的［麻布大学大学院学則（昭和 35 年 4 月 1 日制定）第 1 条］ 
麻布大学大学院(以下「本大学院」という。)は、学術の理念及び応用を教授研究し、

その深奥をきわめ、又は高度の専門性が求められる職業を担うための深い学識及び卓越

した能力を培い、文化の進展に寄与することを目的とする。 

各研究科専攻の目的等は次のとおりである。 

① 獣医学研究科 

理念・目的［麻布大学大学院獣医学研究科規則（昭和34年11月20日制定）第２条］ 
獣医学研究科は、生物学を基盤とする応用科学として、動物とヒトの健康社会・生

命科学を探求し、地球上に共存する動物とヒトにかかわる学術の論理及び応用を追

究・教授することを理念とする。この理念に基づき、獣医学研究科は、人類と動物の

福祉、社会の平和、生物としての共生並びに文化の進展に貢献する人材を育てること

を目的とし、研究を重視するとともに、実践・実務能力、生涯学習及び再教育も考慮



Ⅰ 法人の概要 

 3

する。この理念と目的を達成するため、獣医学研究科は学術的基盤としての生物科学

総合研究所、附属動物病院などと連携して社会的要求に応えていく。 

ア．獣医学専攻博士課程 

獣医学専攻では、動物とヒトの生命科学として、より高度な臨床獣医師や高度の

専門性を有する職業人、研究者及び教育者を養成するため、問題解決能力、実践・

実務能力を重視した教育研究体制を組織する。また、獣医学専攻では、ヒトの健康

に寄与することも考慮し、主として、予防獣医学、遺伝子診断、遺伝性疾患、免疫

治療、移植、感染症、臨床薬理、臨床中毒、臨床病理、病態病理及びバイオインフ

ォマティクスなどの幅広い研究・教育を通して、より専門性の高い研究能力及びそ

の基礎となる豊かな学識を養うことを目的とする。 

イ．動物応用科学専攻博士前期課程 

動物応用科学専攻博士前期課程では、日本社会の実情にあった、ヒトと動物の健

康社会を科学する人材を養成するため、動物、微生物などに由来する遺伝子、細胞、

たんぱく質などの機能解析とその応用、食品科学における危険要因の低減、除去及

び生理活性マテリアルとしての環境改善への応用、更に「健康な動物」の持つ機能

の人間生活への活用、野生動物の保全・人間社会との軌轢の軽減などの研究・教育

を通して、高度な専門性職業人に必要な能力を養うことを目的とする。 

ウ．動物応用科学専攻博士後期課程 

動物応用科学専攻博士後期課程は、博士前期課程(修士課程)で修得した広い視野

に立って、より高度な専門性をもつ職業人、研究者及び教育者を養成するため、ヒ

トと動物健康科学などの研究・教育を通してその学術的基礎となる豊かな学識を養

うことを目的とする。 

② 環境保健学研究科 

理念・目的［麻布大学大学院環境保健学研究科規則（平成6年4月1日制定）第２条］ 
環境保健学部における教育・研究を基盤として、ヒトを中心に内部環境と外部環境

に区分して、それぞれの環境と人体とのかかわり合い、並びに新たに自然科学及び社

会科学の両方を取り入れた専門の教育・研究を行うことを理念とする。この理念に基

づき、環境保健学研究科は、更に深い学術の理論及び応用を修得し、研究能力及び高

度の専門的能力を培い、社会と文化の発展に寄与し得る人材の育成を目的とする。 

ア．環境保健科学専攻博士前期課程 

高い倫理観を養うとともに、バイオサイエンスを取り入れた衛生技術学領域及び

環境衛生学領域における高度な専門知識と技術を備えた中堅の研究者、技術者又は

統括指導者となるにふさわしい能力を養成することを目的とする。 

イ．環境保健科学専攻博士後期課程 

博士前期課程で修得した知識と技術を更に向上させ、独創性の高い研究能力を培

い、関連する分野で自立した研究者、指導者となるにふさわしい能力を養成するこ

とを目的とする。 

ウ．環境衛生政策専攻修士課程 

人間社会の身近な環境衛生政策専攻分野に関連する自然科学及び社会科学の両方

の専門知識を備えて総合的に環境衛生対策が立案、実践できる高度の専門的職業人

を育成するとともに社会人の再教育を行うことを目的とする。 

(4) 麻布大学附属渕野辺高等学校 

目的［麻布大学附属渕野辺高等学校学則（昭和 36 年 5 月制定）第１条］ 
本校は、教育基本法及び学校教育法に基づき、中学校における教育の基礎の上に、心

身の発達及び進路に応じて高度な普通教育を施すことを目的とする。 
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　２．沿革

明治23 (1890) 年 9 月

明治27 (1894) 年 1 月

明治45 (1912) 年 3 月

大正 9 年 9 月

昭和 9 (1934) 年 4 月

昭和19 (1944) 年 12 月

昭和22 (1947) 年 6 月

昭和25 (1950) 年 2 月

4 月

昭和26 (1951) 年 3 月

昭和27 (1952) 年 3 月

昭和32 (1957) 年 4 月

昭和35 (1960) 年 4 月

11 月

昭和36 (1961) 年 4 月

昭和37 (1962) 年 4 月

昭和40 (1965) 年 4 月

昭和45 (1970) 年 11 月

昭和51 (1976) 年 2 月

昭和53 (1978) 年 2 月

11 月

昭和54 (1979) 年 6 月

昭和55 (1980) 年 4 月

11 月

昭和59 (1984) 年 4 月

昭和60 (1985) 年 10 月

昭和63 (1988) 年 4 月

平成元 (1989) 年 12 月

平成 2 (1990) 年 11 月

平成 5 (1993) 年 3 月

4 月

12 月

平成 6 (1994) 年 3 月

4 月

東京獣医講習所開所（現 港区南麻布）

麻布獣医学校開校

麻布獣医畜産学校と改称

財団法人麻布獣医畜産学校認可

実業専門学校令による麻布獣医専門学校の設置

財団法人麻布獣医専門学校と改称認可

麻布獣医畜産専門学校と改称

現在地（神奈川県相模原市）に移転

新学制による麻布獣医科大学の設置認可　財団法人麻布獣医学園

財団法人から学校法人へ改組，学校法人麻布獣医学園となる

麻布獣医畜産専門学校廃止

麻布獣医科大学獣医学部獣医学専攻科開設

麻布獣医科大学として開学

麻布獣医科大学獣医学部家畜環境学科認可

麻布獣医科大学環境保健学部（環境保健学科及び衛生技術学科）設置認可

麻布獣医科大学獣医学部獣医学専攻科廃止

麻布獣医科大学大学院修士課程開設

麻布獣医学園渕野辺高等学校設立認可

麻布獣医科大学大学院博士課程開設

麻布公衆衛生短期大学開学

学園創立70周年記念式典挙行

学園創立80周年記念式典挙行

麻布公衆衛生短期大学廃止

麻布獣医科大学を麻布大学に名称変更

獣医学教育6年制発足（学校教育法の一部改正による）

渕野辺高等学校を麻布大学附属渕野辺高等学校に名称変更

学園創立90周年記念式典挙行

獣医学部家畜環境学科を獣医学部環境畜産学科に名称変更

麻布大学附置生物科学総合研究所開設

麻布大学大学院獣医学研究科博士課程（4年制）認可

獣医学部環境畜産学科，環境保健学部　臨時定員増認可

麻布大学大学院獣医学研究科動物応用科学専攻（修士課程）設置承認

学園創立100周年記念式典挙行

麻布大学大学院獣医学研究科動物応用科学専攻（修士課程）開設

麻布大学獣医学部動物応用科学科設置認可

麻布大学大学院環境保健学研究科環境保健科学専攻（修士課程）設置承
認

麻布大学獣医学部環境畜産学科を獣医学部動物応用科学科に改組

麻布大学獣医学部環境畜産学科募集停止

麻布大学大学院環境保健学研究科環境保健科学専攻（修士課程）開設

4



Ⅰ　法人の概要

平成 7 (1995) 年 3 月

4 月

12 月

平成 8 (1996) 年 4 月

平成 9 (1997) 年 7 月

7 月

9 月

平成10 (1998) 年 2 月

12 月

平成11 (1999) 年 3 月

4 月

7 月

10 月

平成12 (2000) 年 4 月

5 月

平成14 (2002) 年 12 月

平成15 (2003) 年 4 月

平成18 (2006) 年 6 月

平成19 (2007) 年 4 月

7 月

平成20 (2008) 年 4 月

麻布大学大学院環境保健学研究科環境保健科学専攻（博士課程）設置承
認

麻布大学大学院環境保健学研究科環境保健科学専攻（博士課程）開設

麻布大学附属動物管理センター設置

麻布大学大学院獣医学研究科動物応用科学専攻（博士課程)設置承認

麻布大学大学院獣医学研究科動物応用科学専攻（博士課程）開設

麻布大学獣医学部環境畜産学科廃止認可

麻布大学環境保健学部環境政策学科開設

麻布大学大学学生部保健課を麻布大学附属健康管理センターに組織変
更

麻布大学獣医学部環境畜産学科廃止

麻布大学環境保健学部環境保健学科を環境保健学部健康環境科学科に
名称変更認可

麻布大学環境保健学部環境政策学科設置認可

麻布大学獣医学部動物応用科学科，環境保健学部健康環境科学科・衛
生技術学科の臨時定員延長認可（平成11年度まで）

麻布大学獣医学部附属動物病院を麻布大学附属動物病院に組織及び名
称変更

麻布大学附属教育推進センター設置

麻布大学大学院環境保健学研究科環境衛生政策専攻（修士課程）設置承
認

麻布大学大学院環境保健学研究科環境衛生政策専攻（修士課程）開設

麻布大学研究推進・支援本部を設置

環境保健学部を改組し，生命・環境科学部臨床検査技術学科，食品生命
科学科及び環境科学科を開設　（環境保健学部健康環境科学科，衛生技
術学科及び環境政策学科は募集停止）

生命・環境科学部臨床検査技術学科，食品生命科学科及び環境科学科
の設置届出

生命・環境科学部臨床検査技術学科，食品生命科学科及び環境科学科
編入学定員設定届出

学校法人麻布獣医学園創立110周年記念式典挙行

麻布大学獣医学部動物応用科学科の入学定員増に係る学則変更認可

麻布大学獣医学部動物応用科学科，環境保健学部健康環境科学科・衛
生技術学科の臨時定員延長認可（平成16年度まで）

麻布大学獣医学部動物応用科学科，環境保健学部健康環境科学科・衛
生技術学科の臨時定員廃止に伴う収容定員増認可

麻布大学環境保健学部健康環境科学科・衛生技術学科の編入学定員設
定認可

麻布大学附属図書館と麻布大学附属情報処理センターを統合し，麻布大
学附属学術情報センターを設置

5



Ⅰ　法人の概要

獣 医 学 科

獣 医 学 部

動物応用科学科

健康環境科学科

環 境 保 健 学 部 衛 生 技 術 学 科

環 境 政 策 学 科

臨床検査技術学科

生命・環境科学部 食品生命科学科

環 境 科 学 科

獣 医 学 専 攻
獣 医 学 研 究 科

動物応用科学専攻

環境保健科学専攻
環境保健学研究科

環境衛生政策専攻

附置生物科学総合研究所

附属学術情報ｾﾝﾀｰ

附属動物管理ｾﾝﾀｰ

附 属 動 物 病 院

附属教育推進センター

研究推進・支援本部

健 康 管 理 ｾ ﾝ ﾀ ｰ

附属渕野辺高等学校

監 査 室

事 務 局 事 務 改 革 室

経 営 企 画 課

財 務 課

学 務 課

学 生 支 援 課

学 術 支 援 課

附属渕野辺高等学校事務室

学校法人
麻布獣医学園

３．機　構　図

附属学術情報ｾﾝﾀｰ事務室

附 属 動 物 病 院 事 務 室

麻布大学

教務部

大学院

理 事 会

監 事

評議員会

学 部

総務部 事務支援ｾﾝﾀｰ

6



Ⅰ　法人の概要

４．設置する学校・学部・学科等及びその入学定員，学生・生徒数の状況

①入学定員，学生・生徒数 （人）

入学定員 収容定員 １年次 ２年次 ３年次 ４年次 ５年次 ６年次 合計

120 － 720 148 165 155 158 147 166 939

120 － 480 155 135 135 133 － － 558

240 － 1,200 303 300 290 291 147 166 1,497

- － 100 － － － 105 － － 105

2年次 5
3年次 5
2年次 5
3年次 5
2年次 4 312
3年次 4
2年次 14
3年次 14
2年次 14
3年次 14

10 － 40 7 1 7 1 － － 16

博士前期
課程 12 － 24 27 27 － － － － 54

博士後期
課程 4 － 12 1 6 5 － － － 12

26 － 76 35 34 12 1 － － 82

博士前期
課程 7 － 14 10 8 － － － － 18

博士後期
課程 2 － 6 0 3 2 － － － 5

7 － 14 1 0 － － － － 1

16 － 34 11 11 2 － － － 24

42 － 110 46 45 14 1 － － 106

258 － 774 253 228 226 － － － 707

780 － 3,115 928 900 773 536 147 166 3,450

②非正規課程履修者 （人）

合計

23

0

93

6

7

0

1

9

7

0

0

83

0

229

【注】

 1.単位互換履修生として各協定大学に派遣する獣医学部及び生命・環境科学部の各学生は，平成22年度前期は両学部ともになし。

 2.特別聴講学生，特別研究学生として各協定大学大学院研究科に派遣する大学院学生は，両研究科ともになし。

総合計

480

研究科計

附属渕野辺高等学校

環境衛生政策専攻
修士課程

研
究
科

獣
医
学
研
究
科

獣医学専攻
博士課程

動物応用
科学専攻

学
部

85

獣
医
学
部

獣医学科

70食品生命科学科 225

－

- 84

学部・学科等 編入学定員

70

環
境
保
健
学
部

健康環境科学科 -

動物応用科学科

小計

生
命
・
環
境
科
学
部

臨床検査技術学科

240 762 326 327小計

衛生技術学科

環境政策学科

環境科学科

小計

環
境
保
健
学
研
究
科

環境保健
科学専攻

1661476272,231 629学部計

－ 265

－ －

34991 － － －

101

260－

－68 －

98 100 62

96

2,637533 535

221 － 874－ －

－

－8 71－ － 79

－ 14 68 － － 82

－

－

2660 0 22 244 － －－- 269小計

単位互換履修生（受入）

225

小計

6

4

0

0

研究室体験生徒

合計

特別研究学生（受入）

区　分

聴講生徒

研究生

研修生

研修獣医師

聴講生

科目等履修生

外国人研究生

履修証明プログラム履修者

外国人学生

特別聴講学生（受入）

環境保健学研究科

19

0

0

獣医学部 獣医学研究科 動物病院 生命・環境科学部

0

0

1

9

7

0

0

47

0

93

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

93

0

0

0

0

93

4

0

0

0

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

平成22年 5月 1日　現在

0

0

0

0

36

0

43

100 127 131

0

0

0

0

0

0

0

7



Ⅰ　法人の概要

(1) 役員・評議員 平成22年5月1日現在

① 役 員　

理事長就任

② 評議員

氏　　　名 氏　　　名

（大学長）

寄附行為

平成21年6月1日
第18条第2号

平成21年6月1日
第18条第2号

議長

副議長

評議員会選任理事

平成12年6月1日

第18条第1号

第18条第1号
平成21年6月1日

第18条第1号
（平成21年6月1日）

(平成21年6月1日)

評議員会選任理事

評議員会選任理事

評議員会選任理事

平成21年6月1日

平成21年6月1日

法人職員

第18条第1号

平成12年6月1日

(平成21年6月1日)

平成12年6月1日

(平成21年6月1日)
評議員会選任理事

評議員会選任理事

評議員会選任理事

評議員会選任理事

理事会選任理事

第18条第2号 卒業者

第18条第2号 卒業者
(平成21年6月1日)

理事会選任理事

兼理事長
(兼高等学校長)

担当職務等

平成18年6月1日

（平成21年6月1日）

平成21年6月1日

平成21年6月1日

平成21年6月1日

３ 年
３ 年

理　　事
監　　事
評 議 員

１０～１１人

２８～３４人
２ 人

１１ 人

５．役員・教職員の概要

定数 現員 任期

２ 人

髙 橋 徹

勝 見 晟

３３ 人

田 中 智 夫

有 嶋 和 義

石 井 孝 良

柏 崎 直 巳

水 野 裕

宮 澤 宏

３ 年

武 藤 眞

山 本 雅 子

土 屋 亮

福 山 正 文

前 田 正 利

松 田 基 夫

五 味 義 幹

信 田 卓 男

滝 沢 達 也

選任区分

選任区分等

卒業者

卒業者

（重任年月日）

就任年月日

就　　　　　任

法人職員

法人職員

法人職員

法人職員

法人職員

第18条第1号

第18条第1号

法人職員

卒業者

卒業者

備　　　考

法人職員

法人職員

法人職員

法人職員

法人職員

法人職員

就　　　　　任

就任年月日

（重任年月日）

平成21年6月1日

（平成21年6月1日）

平成21年6月1日

第18条第2号

平9年6月1日

(平成21年6月1日)

平成21年6月1日

第18条第3号 学識経験者
（評議員会選任）

平成12年6月1日

(平成21年6月1日)

平成15年6月1日

（平成21年6月1日）

平成21年6月1日

第18条第3号 学識経験者
（評議員会選任）

第18条第3号 学識経験者
（評議員会選任）

第18条第3号 学識経験者
（評議員会選任）

平成21年6月1日

平成21年6月1日

第18条第4号 大学長

平成15年6月1日

（平成21年6月1日）

平成18年6月1日

小 野 口 勝 巳 第18条第2号 卒業者

有 賀 誠
平成18年6月1日

（平成21年6月1日）

田 中 克 明 第18条第2号 卒業者

平成12年6月1日
平 林 賢 三

田 形 和 敏

濵 﨑 五 郎 卒業者

白 石 政 美 第18条第2号 卒業者

卒業者

第18条第2号
平成18年6月1日

江 口 徹 第18条第2号 卒業者

鈴 木 紀 夫 第18条第2号 卒業者

平成21年6月1日

市 川 正 雄

加 山 俊 夫

三 東 崇 秀

塩 田 浩 平

谷 口 隆 良

田 原 寿 夫

政 岡 俊 夫

( 政 岡 俊 夫 )

（平成21年6月1日）

平9年6月1日

(平成18年6月25日)

平成22年4月1日
高等学校長

選任区分等

備　　　考
寄附行為 選任区分

第18条第5号

第18条第3号 学識経験者
（評議員会選任）

第18条第3号 学識経験者
（評議員会選任）

第18条第2号
平成21年6月1日

第18条第2号

第18条第1号

第18条第1号

第18条第1号

第18条第1号

平成15年6月1日

第18条第1号

第18条第1号

第18条第1号
平成15年6月1日

（平成21年6月1日）

平成18年6月1日

（平成21年6月1日）

平成18年6月1日

（平成21年6月1日）

平成15年6月1日～平成21年5月31日
寄附行為第8条第2号理事

大 学 長

評 議 員
（評議員会選任）

評 議 員
（評議員会選任）

評 議 員
（評議員会選任）

評 議 員
（評議員会選任）

評 議 員
（評議員会選任）

評 議 員
（評議員会選任）

評 議 員
（評議員会選任）

寄附行為

第8条第2号

第8条第2号

第8条第2号

第8条第2号

理事
人事・給与

担当

総務・高校
担当

第8条第1号

第8条第2号

第8条第2号

選任区分
備　　　考

選 任 区 分 等

区 別

理 事 ・

監 事 の

理事

理事

理事 管財担当

理事 財務担当

理事

理事

理事

理事長

平成21年6月1日
田 中 智 夫

平成14年6月25日

平成21年6月1日
有 嶋 和 義

政 岡 俊 夫

第8条第2号
平成21年6月1日

平成15年6月1日

(平成21年6月1日)

理事

平成21年6月1日

平成18年6月1日

(平成21年6月1日)

( 平成 18年6月25日 )

平成12年6月1日

(平成21年6月1日)

平成21年6月1日

平成21年6月1日
第8条第2号

評 議 員
（評議員会選任）

理事 市 川 正 雄

第8条第3号

第8条第3号
学識経験者

（理事会選任）(平成21年6月1日)

平成15年6月1日

学識経験者
（理事会選任）(平成21年6月1日)

平成18年6月1日

監事

理事

監事

第9条
(平成21年6月1日)

平9年6月1日

第9条
平成21年6月1日

平 林 賢 三

田 中 克 明

谷 口 隆 良

元 井 葭 子

矢 澤 嗣 夫

就　　　　　任

福 山 正 文

髙 橋 徹

有 賀 誠

柏 崎 直 巳

就任年月日

（重任年月日）

氏　　　　名
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Ⅰ　法人の概要

①常勤
（人）

学長 教授 准教授 講師 助教 特任教員 校長 教頭 教諭 契約講師 合計

1 － － － － － － － － － 1

獣医学科 － 17 20 12 4 0 － － － － 53

動物応用科学科 (1) 10(1) 5 4 0 1 － － － － 20(2)

基礎教育系 － 2 2 2 0 0 － － － － 6

小計 (1) 29(1) 27 18 4 1 － － － － 79(2)

健康環境科学科 － (6) (4) (1) 0 0 － － － － (11)

衛生技術学科 － (7) (5) (5) 0 0 － － － － (17)

環境政策学科 － (4) (1) (4) 0 0 － － － － (9)

教職・学芸員課程 － (1) 0 (1) 0 0 － － － － (2)

小計 － (18) (10) (11) 0 0 － － － － (39)

臨床検査技術学科 － 6 5 5 0 0 － － － － 16

食品生命科学科 － 6 5 2 0 0 － － － － 13

環境科学科 － 7 4 5 0 0 － － － － 16

教職・学芸員課程 － 1 0 1 0 0 － － － － 2

小計 － 20 14 13 0 0 － － － － 47

獣医学研究科 － (30) (19) (10) 0 0 － － － － (59)

環境保健学研究科 － (19) (11) (2) 0 0 － － － － (32)

小計 － (49) (30) (12) 0 0 － － － － (91)

－ (2) 0 1 0 0 － － － － 1(2)

－ (1) 0 (1) 0 0 － － － － 0(2)

－ (1) 0 0 0 0 － － － － 0(1)

－ 1 2(1) 0 3 4 － － － － 10(1)

－ (1) 0 0 0 0 － － － － 0(1)

－ (1) 0 0 0 0 － － － － 0(1)

－ (1) 0 0 0 0 － － － － 0(1)

－ － － － － － (1) 2 32 0 34(1)

－ 0 0 0 0 0 － － － － 0

1 50 43 32 7 5 (1) 2 32 0 172

【注】　（ ）は，兼務者を表す。

（人）

課長

事務長 補佐 主査 主任 一般職 労務職 契約職員 合計
室長・主監

1 1 13 6 13 6 21 0 9 70

－ － 1 0 2 0 1 0 0 4

1 1 14 6 15 6 22 0 9 74

246 人

②非常勤 （人）

47 12 59

17 0 17
78 6 84
26 0 26

0 50 50

168 68 236

【注】　１．非常勤講師欄は，獣医学部，環境保健学部，生命・環境科学部及び附属渕野辺高等学校を
　　兼務するものを含む延べ人数である。

平成22年 5月 1日　現在  

次長

麻布大学

合　　　計

附属渕野辺高等学校

校名等

　事務職員

事務局長

附属教育推進センター

生
命
・
環
境
科
学
部

研究推進・支援本部

大
学
院

附属動物病院

非常勤職員 合計

獣医学部

合　　　計

学部等 非常勤講師

生命・環境科学部

環境保健学部

　教員

学長

学部・学科等

３．非常勤講師には，業務委託による講師を含む。

獣
医
学
部

環
境
保
健
学
部

附置生物科学総合研究所

合計

健康管理センター

附属渕野辺高等学校

附属学術情報センター

２．非常勤職員欄は，派遣職員を含む。

総合計

事務組織

附属動物管理センター

附属渕野辺高等学校

事務組織

(2) 教職員数

9
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Ⅱ 事業の概要 

１．事業計画実施状況                      （括弧内は予算額） 

 

１）優秀な教職員の確保 ······ 決算額：2,856 百万円（3,105 百万円） 

(1)大学改革 

① 学部・学科の将来展望を見据えた教員の補充・確保 

平成 25 年度から導入が検討されている新たな教育研究体制の構成を見据えながら，

現在実施している教育及び研究活動に支障が生じないよう教員組織の維持及び退職

者の補充・確保に努めた。 

（2) 動物病院改革 

① 機能強化・充実に向けた取組 

平成 21 年 10 月 1 日付けで専任事務職員 1 人の補充を行うとともに，薬品管理担当

として平成 22 年 1 月 8 日付けで派遣職員（獣医師）1 人を採用し，事務室体制の強化

を図った。 

また，ホームページの改訂，英文ホームページの立ち上げ等により，一層の症例確

保，研修獣医師の募集に努めた。 

   (3) 高等学校改革 

    ①教員の資質向上に向けた「高等学校における教員能力の向上と組織の活性化」の継続 

全教員が「役割基準書」に基づく業務遂行を継続し，教育活動における自己確認を

行いながら，能力（質的）向上に関しては，①生徒による授業評価の実施，②外部研

修会等への積極的参加，組織の活性化に関しては，①部長制を基盤とする，課題等の

共通理解・共通認識に立脚した意見のくみ上げや指示系統の明確化，②服務規則等の

整備，③危機管理意識の向上等に関する取組を行った。 

   (4) 事務局の強化 
① 事務組織の改革と人材の適正配置 

改革の基本方針を，人財改革・業務改革・組織改革の三つの柱に掲げ，①法人・大

学が機能的・機動的に動く組織，②意思決定の迅速な組織，③業務の質・量に対応し

た適正な人員配置を目指し，平成 21 年 10 月 1 日付けで事務組織の大幅な改組を行っ

た。 
 

２）教育事業の見直し・活発化········· 決算額： 729 百万円（740 百万円） 
（1) 大学 

① 学士課程教育と大学院コースワークを見据えた教育課程の構築 

学士課程教育の在り方及び充実方策については，学部及び研究科の関係教員がそれ

ぞれ検討を開始したが，「学士課程教育と大学院コースワークを見据えた教育課程の

構築」に関しては，その事業計画の作成及び実施への移行は，次年度に持ち越した。 

② 学部・学科の将来展望の検討 

学生の入学時の学力評価や学生による授業評価及び在学者アンケート調査結果等

を基に，本学の教育の現状にかかわる基礎的データの分析・取りまとめは行ったが，

将来展望の検討までには至らなかった。 

なお，取りまとめ結果は，教育推進センターが全教員を対象に実施した FD 研修会

で，学長から報告した。 
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③ フレッシュマンゼミキャンプの実施  

入学者が大学に慣れ，スムーズに大学生活になじみ，学生相互の交流を深めること

を目的に，フレッシュマンゼミキャンプを，入学者のほとんど（97.9％）が参加する

こととなって，平成 21 年 4 月 18 日～19 日の 2日間，山梨県富士緑の休暇村において

実施した。  

④ ファカルティ・ディベロップメント活動の推進 

教育推進センターが主体となって，全教員を対象にした FD 研修会と FD 講演会を実

施した。 

FD 研修会では，本学の教育の現状を理解するため，採用年次や学科・系に分けての

報告会を採用，FD 活動の重要性について認識を深め，また FD 講演会では，外部講師

によるワークショップを取り入れた参加型の講演会となって，FD 活動の必要性と FD

の全体像が理解されるものとなった。 

⑤ 国際交流の推進 

 海外の学術交流協定締結機関との交流を積極的に推進した。特に，北京農学院とは

大学院学生の共同育成事業に関する覚書を取り交わし，更なる連携の強化を図るとと

もに，同農学院へは学術交流協定締結後，初めて学生を派遣した。 

一方，ペンシルヴァニア大学への学生派遣事業については，新型インフルエンザの

蔓延に伴い，実施を見合わせた。 

平成 21 年度現在，交流協定締結機関は 11 校，準協定機関は 1 校である。 

⑥ 自己点検・評価の実施，認証評価の申請 

 平成 22 年度に学校教育法に規定する認証評価を受審するため，平成 21 年度の基礎

データの収集や調書の作成及び教育・研究の諸活動，管理・運営等に係る各評価項目

の点検・評価を行い，自己点検・評価報告書の作成に取り組んだ。 

なお，大学基準協会へは平成 22 年 1 月に平成 22 年度認証評価申請書を提出，3 月

に認証評価に係る点検・報告書等を提出している。 

⑦ 高大連携の推進 

 本学の教職課程履修学生を対象に，本学と教育交流に関する協定を締結している高

等学校（麻溝台・城山・座間）の教員による実践的な講義を行う等して，連携の深化

を図った。 

 平成 21 年度は新たに大和東高等学校と教育交流に関する協定を締結し，連携の強

化・拡充に努めた。 

 また，教育交流協定校から，聴講生徒 5 人，研究室体験生徒 18 人を受け入れたほ

か，神奈川県内工業高校・大学連携推進協議会の主催する高校生のための大学講座，

及び協定校である城山高校，座間高校に講師を派遣した。 

(2) 高等学校 

① 募集定員の遵守と効率的な募集活動の実施 

受験者への学校紹介と効率的な生徒募集活動を行うため，全教員による受験可能な

範囲内の中学校及び塾への訪問（2 回），塾が主催する高等学校説明会（4 回），本校

主催の入試説明会（3 回）及び塾対象入試説明会（2 回）を実施し，募集定員の確保

に努めた。 

② 少人数教育によるきめ細やかな教育及び生活指導の実施 

教育環境の整備・確保の一環として，1 クラス 30～35 人の少人数クラス編成を継続

し，教えやすい・学びやすい場を創出し，きめ細やかな教育及び生活指導を実践した。 
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③ 学習指導要領の改訂に伴う教育課程の見直し 

各教科の教員が新学習指導要領の研究会への参加及び県教委高校教育課による新

学習指導要領の説明会に参加（11 月に全教科が参加），新学習指導要領に関する情報

収集と作成に伴う基盤整備を行った。 

④ 高大一貫・他大学との連携の推進 

麻布大学と高大一貫教育を進めるため，本校の教育課程に「麻布学」を設定，2・3

年生の生徒を対象に，獣医学部及び生命・環境科学部の授業を大学教員の指導により

実施した。 

また，他大学との連携を図るため，文系コースでは文教大学，関東学院大学，桜美

林大学及び田園調布学園大学，体育系コースでは日本体育大学と協定を締結している。 

⑤ 学校評価及び学校関係者評価の実施 

本校の教育活動及び学校運営の状況に関し，自己評価を行った。 

なお，平成 21 年度から各分掌，入試委員会及び各学年に加え，各教科においても

自己評価を実施し，前年度より更に前進した評価結果を得ている。 

これら自己評価については，第三者から構成される学校関係者評価委員による評

価・検証が行われ，学校関係者評価に結び付けている。 

(3) 学生・生徒募集のための広報活動の効果的実施 

効率的な高校訪問を実施するため，高校管理システム（スクールカルテ）を構築す

るほか，出願実績校や志願者レベルの合致性等を考慮した高校内説明会を開催した。

その結果，高校訪問 405 校（前年度対比 29 校増），高校内説明会 59 校（前年度対比

19 校増）となって，効率的で効果的な広報活動が展開できた。 

また，理系重点予備校での説明会を拡充実施（12 校舎で実施，前年度対比 5 校舎増）

するとともに，チューターとの交流を深め，より本学の周知・理解を図った。 

その他，オープンセミナー及びオープンキャンパス改革に取り組み，在学生による

合格体験記の導入，予備校による入試対策講座への講師派遣等，募集活動の強化・充

実を図った。 

① ホームカミングデーの実施 

  初めての試みとして，卒業者を対象に平成 21 年 11 月 1 日に開催，参加卒業者数 117

人，総参加者数 227 人となった。  

(4) 生涯教育への取組 

① 地域社会との連携の推進  

麻布大学履修証明プログラムとして動物介在介入教育プログラムを開講し，生涯学

習の機会を地域社会に提供した。 

また，相模原市教育委員会及び座間市教育委員会との共催により市民大学を開催す

るとともに，平成 17 年度から実施している相模原市との「街美化アザブト活動」を

継続し，地域社会との連携強化及び生涯学習の振興を図った。 

 
３）研究活動の活発化············· 決算額： 459 百万円（505 百万円） 

(1) 研究推進・支援本部による研究活動の推進・支援 

① 支援計画の策定と活動の点検・評価 
 研究推進・支援本部で策定した年間活動スケジュールに基づき，随時，活動状況を

点検・評価し，次年度の活動計画に反映させている。 
 



Ⅱ 事業の概要 

 13

② 研究プロジェクトの推進・強化 
 本学における先導的研究活動となり得る新たな研究プロジェクトに学内研究助成

金（特色ある大型研究プロジェクト）を配分し，外部大型競争的資金の獲得につなげ

る支援を行った。 

③ 学内競争的資金の活用 
学内から募集した研究課題を，学会発表，論文発表件数等競争原理を取り入れて評

価し，私立大学等経常費補助金特別補助を活用して選定を行う等して，競争的資金獲

得に向けた研究の活性化を図った。 

④ 外部資金獲得の推進 
私立大学戦略的研究基盤形成支援事業に申請し，学部資金獲得に向けた活動を行っ

た。（結果，不採択） 
また，外部資金獲得のためのセミナーを 3 回実施し，科学研究費補助金申請率 100%

を目指した活動を行った。 

⑤ 知的資産の蓄積及び活用と産学官連携の推進 
本学の研究の見える化を図るため，教員へのヒアリングを実施しながら研究マップ

作成に取り組み，平成 22 年度に完成の目途となった。また，シーズ集を各種イベン

トにて配付することにより，企業からの技術相談が増加し，共同研究等に発展させる

仕組みが構築されつつある。 
また，ＪＳＴ（科学技術振興機構）等外部機関を活用し，有償での技術移転を行っ

た。 

⑥ セミナーの実施 
教職員を対象としたセミナーを 5 回開催し，研究推進・支援本部の主管する活動へ

の積極的な参加への意識付けを行った。 

⑦ 知財教育及びベンチャー企業育成教育の推進 
獣医学科 5 年次及び他学科 3 年次を対象とした知財セミナーを実施した。また，学

部学生及び大学院生を対象とした起業家セミナーを 7 回実施した。 
 

４）附置・附属施設の充実········決算額： 821 百万円（982 百万円） 
(1) 動物病院の医療用器具・機械の計画的整備 

医療用器具・機械の整備については，導入後 10 年以上を経過するものを重点に，保

守等メンテナンスと計画的な更新（購入）を行っている。 

なお，動物病院収入の横ばい状況に鑑み，放射線治療装置の導入は次年度に持ち越し

た。 

(2) 学術情報センター機能の充実 

「情報システム委員会」において，専門部会として「全学情報システム改善化部会」

を設置し，ネットワークシステムの整備強化及び事務ファイルシステムのリプレイスに

向けた意見交換，セキュリティポリシーの素案の策定等を実施した。 
 また，学生の PC 利用環境の拡大（Windows7 提供開始等），学習支援サービスの拡充

（e ラーニングシステムを用いた獣医師/臨床検査技師/公害防止管理者の過去問題デー

タベース拡張による国家試験問題対策支援等），事務組織改組に伴うシステム更新（ポー

タルサイト/メールシステム，事務ファイルシステム）等を実施した。 
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５）教育研究環境の整備···········決算額： 1,630 百万円（1,433 百万円） 
(1) 安全・良質な施設の構築 

① 新キャンパス・マスタープランの推進 

ア． （仮称）新 3 号館・エネルギーセンター・新体育館の建築 

施工業者については，平成 21 年 5 月 27 日開催の臨時理事会で戸田建設株式会社

に発注することが承認され，平成 21 年 6 月 9 日に契約の締結を行った後，準備作

業を経て，平成 21 年 10 月 1 日から本体工事に着手，工事は計画どおり進行してい

る。竣工は平成 23 年 9 月末の予定である。 

イ． 動物トレーニング室・テニスコートの構築等整備 

平成 21 年 10 月 1 日に動物トレーニング室及びテニスコートの工事を着工，平成

22 年 3 月 10 日にテニスコートが，平成 22 年 3 月 17 日に動物トレーニング室が竣

工した。なお，動物トレーニング室の名称については「コンパニオン・ドッグ・ラ

ボラトリ」とした。 

(2) 安全管理の強化 

① 緊急連絡・安否登録確認システムの定着 

｢緊急連絡・安否登録確認システム」を用いた防災訓練を 5 回実施した。 

また，本システム運用開始から 4年目となり，学生の登録率も 84％まで向上してい

ることから，定着化が図られてきている。 

② 危機管理マニュアルの運用 

 危機管理マニュアルに基づき，防火訓練及び｢緊急連絡・安否登録確認システム」

を用いた訓練を定期的に行い，実践運用に備えている。 

③ 労働安全衛生法への取組 

安全衛生管理規程を制定，平成 21 年 10 月 1 日から安全衛生委員会を毎月開催し，

安全管理，衛生管理等について調査審議を行っている。 

(3) 環境方針への取り組み及び運用 

環境方針の策定に向けて，環境整備委員会の下に作業部会を設置して取組を進めた

が，完成するまでには至らなかった。次年度も引き続き取り組むこととしている。 
 

６）業務運営の改善・効率化····· 決算額： 228 百万円（220 百万円） 
(1) 法人運営の改善 

① 人事・給与制度改革案の推進 

給与制度改革については，学園職員会の労働組合への組織替えから，平成 21 年度

は，同組合から数多くの要求項目があり，その対応に終始することとなって，改定に

向けた協議は行うことができなかった。しかしながら，国家公務員給与の動向や他大

学の給与水準を見極めながら，人事評価の導入も含め引き続き推進を図る。 

② 第 2 期中期目標・中期計画の策定 

第 2 期中期目標・中期計画（平成 21 年度～平成 26 年度）の策定に向けて，中期目

標・中期計画検討委員会を設置し，平成 20 年 11 月から平成 21 年 5 月にかけて検討

を行い，平成 21 年 5 月 28 日開催の理事会・評議員会で第 2 期中期目標・中期計画を

策定した。（平成 21 年 9 月 29 日理事会で一部改定） 

③ 合理的な資金・資産の運用管理 

SMA 等の資産については，毎月開催の理事会において，運用報告を行った。また，



Ⅱ 事業の概要 

 15

資金については，四半期ごとに理事会で収支報告を行った。 

④ 内部監査体制の確立・運用 

平成 21 年 10 月 1 日付けで監査室を設置し，職員 4 人（専任 1 人，兼務 3 人）を配

置した。設置後は，外部機関主催の各種研修会への参加，関係資料の収集，内部監査

規程の整備を行い，内部監査を実施するためのチェックリストの作成等に取り組んで，

かねてから監事及び監査法人から指導のあった附属動物病院及び附属渕野辺高等学

校を対象にモニタリングを実施した。 

今後は，業務の適正・効率化に向けて，学内全部局へのモニタリングを実施する予

定である。  

(2) 情報システムの効率運用 

 安全かつ利便性の高い情報システムの維持と最適化に向けて，ネットワークシステ

ムの整備強化（メーカ保証終了機器のリプレイス，機器二重化等）及びメールシステ

ムのセキュリティ強化・大容量化（スパムメール対策強化，メール BOX 容量拡大）

を実施した。また，事務ファイルシステムのリプレイスを実施し，蓄積された情報の

共有化と活用が図れる環境を整備した。 

(3) 教員の労働時間の再考 

大学教員の勤務時間については，就業規則第 9 条第 2 項を改正し，授業担当時間及

び教授会その他教員として必要な事項に関する時間とすることを明確にした。 

今後は，大学教員の労働時間の把握方法について，大学教員の業務の特殊性を考慮

しながら，労使双方が納得できる方法を模索していく。 

(4) 職員の資質向上対策の推進 

 職員の資質向上対策推進の一環として，課長等を対象に，職員評価に係る評価者研

修を実施するとともに，昨年度に引き続き外部講師によるチームビルディング研修を

実施し，職員意識の改革と組織の活性化を図った。 

 さらに，平成 21 年 10 月 1 日付けで発足した事務改革室において，事務局各課の業

務のうち，定型的な業務を選定し，業務の効率化を図るための新たな組織として，事

務支援センターを開設した。 

(5) 競争的資金の適正管理 

平成 21 年度は，総括管理責任者の下，本学の科学研究費補助金執行マニュアルに

のっとり，運営管理を遂行した。 
 



Ⅱ　事業の概要

(1)会議別

①理事会

  月  日 行  事
4月7日 第１回臨時理事会

4月28日 第１回理事会

5月27日 第２回臨時理事会

２．管理運営の実施状況

議  事  内  容

Ⅰ 審議事項 
１）｢麻布大学（仮称）新 3 号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の実施設計

図書等の決定について（案） 
２）｢麻布大学（仮称）新 3 号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の入札参加

業者の変更について（案） 
 
Ⅱ その他 
１）ＳＭＡによる資産運用状況について 

 

Ⅰ 審議事項 
１）給与制度改革原案の一部改正(案)について 

２）学校法人麻布獣医学園就業規則の一部改正（案）について 

Ⅱ 報告事項 
１）職員の人事異動について 

２）平成 20 年度麻布大学・大学院及び附属渕野辺高等学校の卒業者数及び修了者数につい

て 

３）平成 21 年度麻布大学・大学院及び附属渕野辺高等学校の入学者数について 

４）第 60 回獣医師国家試験結果について 

５）第 55 回臨床検査技師国家試験結果について 

６）平成 21 年度法人各種委員会委員について 

７）ＳＭＡによる資産運用状況について 

８）｢麻布大学（仮称）新 3 号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣に係る入札当

日のスケジュールについて 

９）給水管引込工事及び中和槽・滅菌装置改修整備工事の竣工について 

１０）大学評議会報告について 

１１）高等学校職員会議報告について 

１２）地位確認等請求事件に係る訴訟の控訴状の受理について 

１３）厳重注意処分無効確認等請求事件に係る訴訟の判決について 

１４）決議無効確認等請求事件に係る訴訟の第 2 回口頭弁論について 

１５）神奈川県労働委員会のあっせん事案について 

１６）事務組織の改組について 

 

Ⅰ 審議事項 
１）｢麻布大学（仮称）新 3 号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の建築業者の

決定について（案） 
 

Ⅱ その他 
１）ＳＭＡによる資産運用に係るポートフォリオの見直し（案）について 
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  月  日 行  事 議  事  内  容
5月28日 第２回理事会

5月28日 第３回理事会

6月9日 第３回臨時理事会

Ⅰ 審議事項 
１）中期目標・中期計画(案)(平成 21 年度～平成 26 年度)について 

２）平成 20 年度事業の実績及び決算について 

(1) 事業報告書 

(2) 資金収支計算書及び消費収支計算書 

(3) 貸借対照表 

(4) 財産目録 

(5) 監事監査報告書 

３） 学校法人麻布獣医学園事務組織の改組（案）について 

４） ＳＭＡによる資産運用に係るポートフォリオの見直し（案）について 

５） その他 

①契約職員雇止め撤回要求に係る方針について（案） 

②平成 21 年 6月に支給する期末手当の取扱いについて（案） 

③平成 21 年度予算要望（人員）の一部修正について 

 

Ⅱ 報告事項 
１） 学校法人麻布獣医学園安全衛生管理規程の制定（案）について 

２） ＳＭＡによる資産運用状況について 

３） 平成 20 年度事務の課題の達成状況について 

４） 大学評議会報告について 

５） 高等学校職員会議報告について 

６） 地位確認等請求控訴事件に係る訴訟の第 1 回口頭弁論について 

７） その他 

①職員の解雇について 

Ⅰ 審議事項 
１）中期目標・中期計画(案)(平成 21 年度～平成 26 年度)について 

２）平成 20 年度事業の実績及び決算について 

(1) 事業報告書 

(2) 資金収支計算書及び消費収支計算書 

(3) 貸借対照表 

(4) 財産目録 

(5) 監事監査報告書 

Ⅰ 審議事項 
１） 退任役員等の表彰について 
２） 理事の事務執行について 
３） 理事長の代理・代行について 
４） 法人各種委員会委員の選出について 
５） 学校法人麻布獣医学園役員及び評議員報酬支給規程の一部改正(案)について 
 

Ⅱ 報告事項 
１） 懸案事項について 
２） ｢麻布大学(仮称)新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の請負契約の締結

及び工事費の支払について 

17 
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  月  日 行  事 議  事  内  容

6月30日 第４回理事会

7月28日 第５回理事会

Ⅰ 審議事項 
１）教員の人事(案)について 
２）｢退任役員等の表彰に関する内規」の一部改正(案)について 
３）退任役員等の表彰に係る記念品について 
４）学校法人麻布獣医学園給与規程の一部改正(案)について 
５）ＳＭＡによる資産運用の継続及びポートフォリオの見直しについて 
６）事務改革に係る施設の改修等(案)について 

 
Ⅱ 報告事項 
１）日本私立学校振興・共済事業団からの借入金に係る連帯保証人の変更について 
２）ＳＭＡによる資産運用状況について 
３）大学評議会報告について 
４）高等学校職員会議報告について 
５）決議無効確認等請求に係る訴訟の第 3 回口頭弁論について 
６）その他 
①厳重注意処分無効確認等請求事件に係る訴訟の控訴状の受理について 

②麻布獣医学園職員会からの要望書について 

③役員研修会の開催について 

Ⅰ 審議事項 
１）教員の人事(案)について 
２）学校法人麻布獣医学園給与規程の一部改正(案)について（高校教員特殊業務手当）

３）事務組織改組に伴う関係規程の一部改正（案）について 
４）麻布大学附属動物病院規則の一部改正（案）について 
５）契約職員の雇止めに係る対応について 
６）事務系職員における専任職員の割合見直しについて 

 
Ⅱ 報告事項 

１）事務職員の人事異動について 
２）第 1・四半期の資金収支報告について 
３）第 1・四半期の資金残高及び資産運用報告について 
４）ＳＭＡによる資産運用状況について 
５）第 1・四半期の麻布大学附属動物病院の運営状況報告について 
６）本館・8 号館等改修工事に係る入札結果について 
７）麻布大学ハラスメント学外相談員設置等に伴うガイドライン・各規則等の一部改正

について 
８）大学評議会報告について 
９）高等学校職員会議報告について 

１０）地位確認等請求控訴事件に係る訴訟の判決について 
１１）決議無効確認等請求に係る訴訟の第 4 回口頭弁論について 
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  月  日 行  事 議  事  内  容

9月29日 第６回理事会

10月27日 第７回理事会

Ⅰ 審議事項 
１）平成 21 年度給与の取扱い（案）について 
２）平成 22 年度予算編成大綱（案）について 
３）事務組織改組に伴う関係規程の一部改正（案）について（継続） 
４）中期目標・中期計画（案）（平成 21 年度～平成 26 年度）について（動物病院に係る事項）

５）その他 
①本学園に係る訴訟の総括について 
②｢非常勤職員の手当に係る取扱いについて｣の一部改正（案）について 

 
Ⅱ 報告事項 

１）契約職員の雇止めに係る対応について 
２）事務職員の人事について 
３）ＳＭＡによる資産運用状況について 
４）本館・8 号館等改修工事（第 1 期）の竣工について 
５）｢麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の進捗状

況について 
６）大学評議会報告について 
７）高等学校職員会議報告について 
８）厳重注意処分無効確認請求控訴事件に係る訴訟の第 1 回口頭弁論について 
９）決議無効確認等請求に係る訴訟の第 5 回口頭弁論について 

１０）相模原労働基準監督署による臨検について 
１１）その他 

①平成 21 年度麻布大学ホームカミングデーの開催について 
 
Ⅲ その他 

１）信濃研修場等の取扱いについて 

Ⅰ 審議事項 
１） 教員の人事（案）について 
２） (仮称)学校法人麻布獣医学園訴訟総括委員会の設置について(案) 

 
Ⅱ 報告事項 

１） 第 2・四半期の資金収支報告について 
２） 第 2・四半期の資金残高及び資産運用報告について 
３） ＳＭＡによる資産運用状況について 
４） 第 2・四半期の麻布大学附属動物病院の運営状況報告について 
５） 「麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事」の 

進捗状況について 
６） 大学評議会報告について 
７） 学長選考制度に係る改正検討委員会報告について 
８） 高等学校職員会議報告について 
９） 厳重注意処分無効確認請求控訴事件に係る訴訟の第 2 回口頭弁論について 

１０） 相模原労働基準監督署による臨検に係る対応について 
１１） その他 

①麻布大学における特別展示及び麻布大学ホームカミングデーの開催について 

19 



Ⅱ　事業の概要

  月  日 行  事 議  事  内  容
11月24日 第８回理事会

12月22日 第９回理事会

Ⅰ 審議事項 
１） 教員の人事（案）について 

 
Ⅱ 報告事項 

１） (仮称)学校法人麻布獣医学園訴訟総括委員会について 
２） ＳＭＡによる資産運用状況について 
３） 「麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事」の 

進捗状況について 
４） 大学評議会報告について 
５） 自己点検・評価報告書(案)の概要について 
６） 決議無効確認等請求事件の第 6 回口頭弁論について 
７） 麻布獣医学園職員会からの 2009 年秋闘要求書について 
８） その他 

①大学祭及び麻布大学ホームカミングデーの来場者数について 
 

Ⅲ その他 

１）平成 21 年度全国高等学校総合体育大会出場に係る報告・祝賀会について 

Ⅰ 審議事項 
１） 教員の人事（案）について 
２） 学校法人麻布獣医学園給与規程の一部改正(案)について 
３） 契約職員規程の一部改正(案)について 
４） 学校教育法第 109 条第 2 項に基づく平成 22 年度大学基準協会認証評価に係る 

麻布大学自己点検・評価報告書等の提出について 
 
Ⅱ 報告事項 

１） 平成 22 年度麻布大学推薦等入学試験・編入学試験結果について 
２） (仮称)学校法人麻布獣医学園訴訟総括委員会報告について 
３） ＳＭＡによる資産運用状況について 
４） 「麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事」の進捗

状況について 
５） 学校法人の監事研修会の出席報告について 
６） 大学評議会報告について 
７） 高等学校職員会議報告について 
８） 厳重注意処分無効確認請求控訴事件に係る訴訟の判決について 
９） 麻布大学学長選挙の実施について 
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Ⅱ　事業の概要

  月  日 行  事 議  事  内  容

1月26日 第１０回理事会

2月23日 第１１回理事会

Ⅰ 審議事項 
１） 平成 22 年度予算要望（人員）（案）について 
２） 学校法人麻布獣医学園就業規則の一部改正原案（案）について 
３） 学校法人麻布獣医学園安全衛生管理規程の制定（案）について 
４） 学校法人麻布獣医学園内部監査規程の制定（案）について 
５） 学校法人麻布獣医学園公益通報に関する規程の制定（案）について 
６） (仮称)エネルギーセンターの設計変更及び設計金額について（案） 
７） その他 

① 学校法人麻布獣医学園寄附行為改正検討委員会の設置について（案） 
 
Ⅱ 報告事項 

１） 相模原市の政令指定都市移行に伴う住所・郵便番号の変更について 
２） (仮称)学校法人麻布獣医学園訴訟総括委員会報告について 
３） 第 3・四半期の資金収支報告について 
４） 第 3・四半期の資金残高及び資産運用報告について 
５） ＳＭＡによる資産運用状況について 
６） 第 3・四半期の麻布大学附属動物病院の運営状況報告について 
７） ｢麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の 

進捗状況について 
８） 平成 22 年度麻布大学一般入学試験等の志願者状況について 
９） 大学評議会報告について 

１０） 高等学校職員会議報告について 
１１） 決議無効確認等請求事件の第 7 回口頭弁論について 

 
Ⅲ その他 

１） 平成 22 年度予算概要について 
Ⅰ 審議事項 
１） 教員の人事(案)について 
２） 学校法人麻布獣医学園寄附行為の一部改正(案)について 
３） 麻布大学附属渕野辺高等学校学則の一部改正(案)について 
４） 法令改正に伴う学校法人麻布獣医学園就業規則等の一部改正原案(案)について 
５） 平成 22 年度事業計画(案)について 
６） 平成 22 年度予算(案)について 
７） 麻布大学（仮称）新３号館・新体育館の建築に係る借入金について 

 
Ⅱ 報告事項 
１） 学校法人麻布獣医学園寄附行為改正検討委員会報告について 
２） ＳＭＡによる資産運用状況について 
３） 「麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事」の進捗

状況について 
４） 平成 22 年度麻布大学入学試験結果について 
５） 平成 22 年度麻布大学附属渕野辺高等学校入学試験結果について 
６） 麻布大学学長選挙について 
７） 大学評議会報告について 
８） 高等学校職員会議報告について 
９） 附属渕野辺高等学校演劇部練習中事故について 

１０） 決議無効確認等請求事件に係る訴訟の第 8 回口頭弁論について 
 

Ⅲ その他 
１） 平成 22 年度理事会・評議員会開催予定(案)について 
２） 有限責任監査法人トーマツによる平成 21 年度監査覚書報告会の開催について 
３） 麻布大学附属渕野辺高等学校校長の人事等について 
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Ⅱ　事業の概要

  月  日 行  事 議  事  内  容
2月23日 第１２回理事会

3月16日 第１３回理事会

②理事懇談会

  月  日 行  事
4月7日 第１回

理事懇談会

4月28日 第２回
理事懇談会

6月30日 第３回
理事懇談会

11月24日 第４回
理事懇談会

2月22日 第５回

理事懇談会

議  事  内  容

） 麻布大学附属渕野辺高等学校校長 人事等に て

 Ⅰ 審議事項 
１） 学校法人麻布獣医学園寄附行為の一部改正(案)について 
２） 平成 22 年度事業計画（案）について 
３） 平成 22 年度予算（案）について 
４） 麻布大学（仮称）新３号館・新体育館の建築に係る借入金について 

Ⅰ 審議事項 
１） 教員の人事(案)について 
２） 学長の任命について 
３） 麻布大学附属渕野辺高等学校校長の人事(案)について 
４） 契約職員の採用(案)について 
５） 麻布大学大学院学則の一部改正(案)について 
６） 学校法人麻布獣医学園就業規則の一部改正（案）について 
７） 学校法人麻布獣医学園給与規程の一部改正(案)について 
８） 学校法人麻布獣医学園育児休業等に関する規程の一部改正(案)について 
９） 契約職員規程の一部改正(案)について 

１０）(仮称)学校法人麻布獣医学園利益相反ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ制度の導入(案)について 
１１）その他 

①事務職員の人事(案)について 
Ⅱ 報告事項 

１） 職員の長期出張及び長期派遣について 
２） 事務職員の人事異動について 
３） (仮称)学校法人麻布獣医学園訴訟総括委員会報告について 
４） ＳＭＡによる資産運用状況について 
５） ｢麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事｣の進捗状

況について 
６） 大学評議会報告について 
７） 高等学校職員会議報告について 
８） 麻布獣医学園職員会との団体交渉について 
９） 会計検査院の実地検査について 

Ⅲ その他 
１） 平成 22 年度 麻布大学・麻布大学附属渕野辺高等学校の行事予定について 

１）給与制度改革原案の一部改正（案）について 

１）証券会社によるＳＭＡ資産運用状況報告 
 ①大和証券株式会社 
 ②野村證券株式会社 

１）大和証券株式会社によるＳＭＡ資産運用に係る説明 

１）大和証券(株)によるＳＭＡ資産運用等に係る状況報告 

１）学校法人麻布獣医学園寄附行為の改正について 
２）その他 
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Ⅱ　事業の概要

③評議員会
  月  日 行  事

5月28日 第１回評議員会

2月23日 第２回評議員会

④改選に係る会議
  月  日 行  事

5月27日 第１回新評議員に
よる会議

6月1日 第１回新評議員会

6月1日 第１回新理事による １）学識経験者理事の選任について
会議

6月1日 第１回新理事会

議  事  内  容

議  事  内  容

Ⅰ 報告事項 

１） 「麻布大学（仮称）新 3号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事」の進捗

状況について 
２） ＳＭＡによる資産運用状況について 

 

Ⅱ 審議事項 

１） 中期目標・中期計画(案)（平成 21 年度～平成 26 年度）について 
２） 平成 20 年度事業の実績及び決算について 

(1) 事業報告書 
(2) 資金収支計算書及び消費収支計算書 
(3) 貸借対照表 
(4) 財産目録 
(5) 監事監査報告書 

 
Ⅲ その他 

Ⅰ 報告事項 

１） 平成 22 年度麻布大学入学試験結果について 
２） 平成 22 年度麻布大学附属渕野辺高等学校入学試験結果について 
３） 学園の資産運用状況について 
４） 「麻布大学（仮称）新３号館・エネルギーセンター・新体育館建築工事」の進捗

状況について 
５） 学園の中期目標・中期計画（平成 21 年度～平成 26 年度）について 
６） 麻布大学学長選挙について 

 

Ⅱ 審議事項 

１） 学校法人麻布獣医学園寄附行為の一部改正（案）について 
２） 平成 22 年度事業計画（案）について 
３） 平成 22 年度予算（案）について 
４） 麻布大学（仮称）新３号館・新体育館の建築に係る借入金について 

 
Ⅲ その他 

１） 平成 22 年度評議員会開催予定（案）について 

１）寄附行為第 18 条第 3号（学識経験者）評議員（4～6人）の選任について 

１）理事（寄附行為第１８条第１号評議員から４人）の選任について 

２）理事（寄附行為第１８条第２号評議員から４人）の選任について 

３）評議員会議長及び副議長の選任について 

４）監事候補者の選出と同意について 

Ⅰ 審議事項 

１） 理事長の選任について 

２） 理事長による監事選任報告について 

３） 理事会の開催日程について 

Ⅱ その他 

１）事務処理における決裁について 

23 



Ⅱ　事業の概要

⑤給与委員会
  月  日 行  事
6月30日 第１回給与委員会 1.正・副委員長の選出について

2.給与規程の一部改正案について
3.平成21年10月1日付け昇格に伴う格付について

7月27日 第２回給与委員会 1.給与規程の一部改正案について
（持ち回り）

8月28日 第３回給与委員会 1.平成21年10月1日付け昇格に伴う格付について
2.平成21年10月1日付け新規採用者の格付について
3.昇給期間の2分の1を超える期間勤務しなかった者の昇給について

9月29日 第４回給与委員会 1.平成21年10月1日付け昇格に伴う格付について

12月22日 第５回給与委員会 1.平成22年4月1日付け新規採用者の格付について

1月26日 第６回給与委員会 1.平成22年4月1日付け新規採用者の格付について

3月16日 第７回給与委員会 1.平成22年4月1日付け新規採用者の格付について
2.特任教員の給与について
3.平成22年4月1日付け昇格に伴う格付について

⑥防災委員会
  月  日 行  事
6月24日 第１回防災委員会 1.委員長の選出及び委員名簿の確認

2.前回議事要旨の確認
3.「緊急連絡・安否登録確認システム」の防災訓練用発信結果について
4.防災訓練の実施について
5.その他

⑦環境整備委員会
  月  日 行  事
5月26日 第１回環境整備 1.麻布大学環境方針(案)策定内容の見直しについて

委員会 2.環境負荷低減に向けた取組について
3.その他

7月9日 第２回環境整備 1.委員長の選出について
委員会 2.委員の一部変更について

3.学校法人麻布獣医学園環境方針（案）の策定について
4.その他

⑧安全衛生委員会
  月  日 行  事
10月20日 第１回安全衛生 1.副委員長の指名について

委員会 2.面接指導の結果について
3.その他

11月26日 第２回安全衛生 1.麻布獣医学園安全衛生管理規程について
委員会

12月24日 第３回安全衛生 1.麻布獣医学園安全衛生管理規程（案）について
委員会 2.その他

1月28日 第４回安全衛生 1.理事会報告
委員会 2.今後の対応について

3.その他

2月22日 第５回安全衛生 1.平成22年1月の事務職員の超過勤務状況について
委員会（持ち回り） 2.高等学校職員の病気休暇解除について

3月29日 第６回安全衛生 1.平成22年2月の事務職員の超過勤務状況について
委員会（持ち回り） 2.職員の病気休暇取得について

⑨健康管理委員会
  月  日 行  事
10月26日 第１回 1.平成22年度事業計画について

健康管理委員会 2.平成22年度予算について
（持ち回り）

議  事  内  容

議  事  内  容

議  事  内  容

議  事  内  容

議  事  内  容
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Ⅱ　事業の概要

(2) 平成21年度　法人・大学･高校行事報告

7日 第1回理事懇談会 1日 在学生健康診断 6日 教授会 3日 第1回学部 8日 環境保健学 6日 始業式
（～3日） 教務委員会 研究科委員会

7日 第1回臨時理事会 27日 第1回学部 （持ち回り） 6日 職員会議
5日 入学式 教務委員会 27日 獣医学研究

28日 第2回理事懇談会 19日教授会 科委員会 6日 運営委員会
6日 入学者健康診断

28日 第1回理事会 23日第2回学部 7日 入学式
6日 入学者ｵﾘｴﾝ 教務委員会

ﾃｰｼｮﾝ(～9日) 16日 運営委員会

7日 授業開始 28日 入試委員会
(在学生)

10日 授業開始
(入学者)

13日 生物研運営委員会

18日 ﾌﾚｯｼｭﾏﾝｾﾞﾐｷｬﾝﾌﾟ

（～19日）

20日 第1回学術情報
運営委員会

22日 評議会

27日 動物病院運営
会議

27日 学生委員会

28日 ｷｬﾘｱ・就職対策
支援委員会

30日 第1回
研究推進・支援
本部会

19日 平成20年度決算に 11日 合同地方自治体 7日 教授会 11日教授会 13日 環境保健学 7日 職員会議
係る学内監査 （公務員）説明会 研究科委員会

28日第3回学部 8日 入試委員会
25日 第1回 11日 生物研運営委員会 教務委員会 25日 獣医学研究

職務発明審査委員会 （持ち回り） 科委員会 19日 部長会議
13日 就職活動対策

26日 第1回 講座(～6/17 23日 後援会総会
環境整備委員会 毎週水曜日）

26日 入試委員会
27日 第2回臨時理事会 16日 父母会理事会

26日 中間試験
27日 第1回 18日 合同動物病院 （～29日）

新評議員による会議 説明会（就職）
29日 運営委員会

28日 第2回理事会 20日 評議会

28日 第1回評議員会 21日 生物研ｾﾐﾅｰ

28日 第3回理事会 24日 卒業生子女対象
大学説明会・
見学会

25日 ｷｬﾘｱ・就職対策
支援委員会

25日 動物病院運営
会議

26日 第2回
研究推進・支援
本部会

27日 研究推進・支援
本部ｾﾐﾅｰ

4
月

5
月

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院
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Ⅱ　事業の概要

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院

1日 第1回新評議員会 7日 ｵｰﾌﾟﾝｾﾐﾅｰ 1日 教授会 8日 教授会 10日 環境保健学 2日 入試委員会
研究科委員会

1日 第1回 8日 生物研運営委員会 29日 第2回学部 9日 部長会議
新理事による会議 教務委員会 11日 獣医学研究

10日 第2回学術情報 科委員会 11日 運営委員会
1日 第1回新理事会 運営委員会 (持ち回り)

（持ち回り） 12日 塾説明会
9日 第3回臨時理事会 22日 獣医学研究

17日 研究推進・支援 科委員会 18日 職員会議
24日 第1回防災委員会 本部ｾﾐﾅｰ

22日 修学旅行
30日 第3回理事懇談会 20日 父母会定期 （～26日）

総会・代議員会
30日 第4回理事会 29日 第1回高校

22日 動物病院運営 評議委員会
30日 第1回給与委員会 会議

22日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会

24日 評議会

24日 学業成績
優秀者表彰式

26日 NOSAI採用説明会

26日 第3回
研究推進・支援
本部会

29日 合同企業面接会

9日 第2回 3日 研究推進・支援 6日 教授会 6日 第4回学部 27日 獣医学研究 2日 運営委員会
環境整備委員会 本部ｾﾐﾅｰ 教務委員会 科委員会

（持ち回り） 6日 期末試験
23日 役員研修会 7日 教職員健康診断 (～10日)

（～24日） （～8日） 13日教授会
17日 職員会議

27日 第2回給与委員会 12日 ｵｰﾌﾟﾝｾﾐﾅｰ 22日第5回学部
（持ち回り） 教務委員会 18日 ｷｬﾘｱｶﾞｲﾀﾞﾝｽ

28日 13日 生物研運営委員会 ①
第5回理事会

13日 動物病院運営 19日 ｷｬﾘｱｶﾞｲﾀﾞﾝｽ
会議 ②

16日 生物研運営委員会 21日 夏期休業
（持ち回り） (～8月31日)

17日 研究推進・支援
本部ｾﾐﾅｰ

22日 第1回教務委員会

22日 評議会

24日 前期定期試験
(～30日)

27日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会

28日 第4回
研究推進・支援
本部会

28日 学生委員会

6
月

7
月

26



Ⅱ　事業の概要

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院

28日 第3回給与委員会 1日 夏期休業 3日 教授会 4日 教授会 16日 学校説明会
（～9/15）

1日 第1回
ｵｰﾌﾟﾝｷｬﾝﾊﾟｽ
（～2日）

6日 生物研ｾﾐﾅｰ

7日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会
（持ち回り）

17日 麻布獣医学園
ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ
(～9/17)

22日 父母会名古屋会場

地区懇談会

23日 麻布獣医学会

29日 父母会さいたま
会場地区懇談会

9日 第2回 4日 動物病院運営 28日 第3回学部 25日第6回学部 3日 獣医学研究 1日 部長会議
職務発明審査委員会 会議(持ち回り) 教務委員会 教務委員会 科獣医学専

攻入学試験 1日 職員会議
29日 第6回理事会 7日 市民大学

(～9/11) 3日 獣医学研究 4日 塾説明会
29日 第4回給与委員会 科動物応用

13日 父母会仙台会場 科学専攻入 8日 体育祭
地区懇談会 学試験(～4日)

13日 文化祭
13日 ｵｰﾌﾟﾝｾﾐﾅｰ 8日 獣医学研究

科委員会 18日 前期終業式
16日 評議会

9日 獣医学研究 28日 後期始業式
16日 前期追再試験 科合格発表

（～25日） 29日 部長会議
18日 環境保健学

17日 新任教員ＦＤ 研究科入学
研修会 試験

19日 父母会福岡会場 24日 環境保健学
地区懇談会 研究科委員会

28日 第5回 28日 環境保健学
研究推進・支援 研究科合格
本部会 発表

28日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会

28日 動物病院運営
会議

30日 製薬業界ｾﾐﾅｰ
：研究職

28日 後期授業開始

9
月

8
月
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Ⅱ　事業の概要

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院

20日 第1回 2日 ｷｬﾘｱ・就職支援 1日 第4回学部 13日教授会 14日 環境保健学 11日 学校説明会
安全衛生委員会 対策委員会 教務委員会 研究科委員会

（持ち回り） （持ち回り） 20日臨時教授会 13日 部長会議
26日 第1回 26日 獣医学研究

健康管理委員会 2日 ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ推進 2日 AO入試 23日臨時教授会 科委員会 15日 職員会議
（持ち回り） 委員会 （～6日）

（持ち回り） 28日第7回学部 27日 獣医学研究 26日 入試委員会
27日 第7回理事会 5日 教授会 教務委員会 科委員会

7日 研究推進・支援 (持ち回り) 27日 中間試験Ａ
本部ｾﾐﾅｰ 22日 臨時教授会 （～30日）

7日 ｷｬﾘｱ・就職支援 26日 AO入試
対策委員会 合否通知日
（持ち回り）

26日 動物応用科学
7日 就職活動実戦 科ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ

講座(～11/18 報告会
毎週水曜日）

27日 第5回学部
8日 ｷｬﾘｱ・就職支援 教務委員会

対策委員会
（持ち回り）

8日 製薬業界ｾﾐﾅｰ
：総合職(MR)

9日 研究推進・支援
本部ｾﾐﾅｰ

12日 ｵｰﾌﾟﾝｾﾐﾅｰ

13日 生物研運営委員会

15日 食品業界ｾﾐﾅｰ

15日 消防訓練

17日 父母会関東甲信
越地区個人面談

19日 国際交流委員会

21日 評議会

22日 治験業界ｾﾐﾅｰ

23日 女子学生ﾘｸﾙｰﾄ
ﾒｲｸ＆ﾌｧｯｼｮﾝｾﾐﾅｰ

25日 ｱｸﾞﾘﾋﾞｼﾞﾈｽ創出
ﾌｪｱ2009(～27日)

26日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会

26日 動物病院運営
会議

26日 生物研ｾﾐﾅｰ

27日 第6回
研究推進・支援
本部会

28日 第3回学術情報
運営委員会

29日 学生委員会

29日 動物慰霊祭

30日 大学祭（～11/1）

31日 第2回
ｵｰﾌﾟﾝｷｬﾝﾊﾟｽ

10
月

28



Ⅱ　事業の概要

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院

24日 第8回理事会 1日 ﾎｰﾑｶﾐﾝｸﾞﾃﾞｰ 2日 教授会 9日 教授会 11日 環境保健学 5日 運営委員会
研究科委員会

24日 第4回理事懇談会 6日 第2回教務委員会 16日 動物応用科学 14日指定校特別 10日 部長会議
（持ち回り） 科就職内定 推薦入学試験 24日 獣医学研究

26日 第2回 報告会 科委員会 14日 芸術鑑賞会
安全衛生委員会 9日 生物研運営委員会 14日環境特別

21日 獣医学部 入学試験 17日 部長会議
14日 模擬面接対策実習 推薦・特別

入学試験 21日生命･環境科学部 24日 部長会議
15日 ｸﾞﾙｰﾌﾟ･ﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ 推薦・特別

対策実習 22日 獣医学部 入学試験 26日 職員会議
編入学試験

16日 第3回教務委員会 22日生命･環境科学部 29日 学校説明会
27日 臨時教授会 ・環境保健学部

16日 動物応用科学科 編入学試験（I期）

ＦＤ研修会 30日 第6回学部
教務委員会 24日第8回学部

17日 研究推進・支援 教務委員会
本部ｾﾐﾅｰ

26日臨時教授会
18日 評議会

26日環境政策学
22日 文章力強化講座 科就職活動

（～23日） 報告会

24日 国際交流委員会
（持ち回り）

24日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会

25日 研究推進・支援
本部ｾﾐﾅｰ

26日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会
(持ち回り)

28日 麻布環境科学
研究会

30日 第7回
研究推進・支援
本部会

30日 動物病院運営
会議

30日 合同企業説明会
（～12/2）

1日 第3回 1日 ｷｬﾘｱ・就職支援 2日 獣医学部 1日 生命･環境科学部 9日 環境保健学 1日 部長会議
職務発明審査委員会 対策委員会 推薦・特別 推薦・特別 研究科委員会

（持ち回り） 入学試験， 入学試験 1日 入試委員会
22日 第9回理事会 編入学試験 合格発表 21日 獣医学研究

7日 就活大質問会 合格発表 科委員会 3日 中間試験Ｂ
22日 第5回給与委員会 1日 生命･環境科学部

7日 ｷｬﾘｱ・就職支援 7日 教授会 ・環境保健学部 3日 卒業試験
24日 第3回 対策委員会 編入学試験（I期） （～9日）

安全衛生委員会 (持ち回り) 21日 第7回学部 合格発表
教務委員会 9日 避難訓練

9日 第4回学術情報 (持ち回り) 14日教授会
運営委員会 16日 第1回
（持ち回り） 21日第9回学部 内選会議

教務委員会
10日 生物研ｾﾐﾅｰ (持ち回り) 18日 第2回

内選会議
12日 父母会理事会 25日臨時教授会

21日 冬季休業
14日 獣医学科ＦＤ (～1/7)

研修会

15日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会
(持ち回り)

16日 第4回教務委員会

（持ち回り）

16日 評議会

18日 第8回
研究推進・支援
本部会

18日 動物病院運営
会議(持ち回り)

21日 生物研運営委員会

21日 生命・環境科学部

ＦＤ研修会

23日 冬期休業
（～1/8）

28日 基礎教育系ＦＤ
研修会

11
月

12
月
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Ⅱ　事業の概要

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院

26日 第10回理事会 12日 授業開始 8日 教授会 12日教授会 13日 環境保健学 12日 部長会議
研究科委員会

26日 第6回給与委員会 12日 生物研運営委員会 25日 第8回学部 13日第9回学部 14日 運営委員会
（持ち回り） 教務委員会 教務委員会 25日 獣医学研究

28日 第4回 (持ち回り) (持ち回り) 科委員会 18日 卒業認定会議

安全衛生委員会 13日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会 22日 推薦入学試験

（持ち回り）
23日 推薦入学試験

14日 再生医療業界ｾﾐﾅｰ 合否の発送

14日 ｷｬﾘｱ・就職支援 25日 第2回高校
対策委員会 評議員会
（持ち回り）

26日 部長会議
16日 大学入試ｾﾝﾀｰ

試験（～17日）

18日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会
（持ち回り）

18日 動物病院運営
会議

20日 評議会

20日 研究推進・支援
本部ｾﾐﾅｰ

25日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会

26日 学生委員会

27日 ﾌﾚｯｼｭﾏﾝｾﾞﾐ
担当者会議

27日 第9回
研究推進・支援
本部会

27日 国際交流委員会
（持ち回り）

28日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会
（持ち回り）

29日 食品業界ｾﾐﾅｰ

29日 ｷｬﾘｱ・就職支援
対策委員会
（持ち回り）

22日 第5回 8日 ｷｬﾘｱ・就職支援 1日 教授会 5日 臨床検査技術 10日 環境保健学 2日 部長会議
安全衛生委員会 対策委員会 学科一般入学 研究科委員会
(持ち回り) （持ち回り） 3日 獣医学科 試験(A日程) 10日 一般入学試験

一般入学試験 22日 獣医学研究
22日 第5回理事懇談会 8日 後期定期試験 5日 食品生命科 科委員会 11日 入試判定会議

（～15日） 4日 動物応用科 学科一般入学
23日 第11回理事会 学科一般入学 試験(A日程) 25日 環境保健学 12日 一般入学試験

8日 生物研運営委員会 試験 研究科入学 合格発表
23日 第2回評議員会 5日 第11回学部 試験

9日 ﾌﾚｯｼｭﾏﾝｾﾞﾐ 10日 臨時教授会 教務委員会 16日 部長会議
23日 第12回理事会 研修会担当者 （持ち回り） 26日 臨時環境

打合せ 15日 獣医学部 保健学研究
入学試験 6日 臨床検査技術 科委員会

17日 評議会 合格発表 学科一般入学
試験(B日程)

19日 公務員ｶﾞｲﾀﾞﾝｽ 15日 臨時教授会
6日 食品生命科

22日 ｷｬﾘｱ・就職支援 学科一般入学
対策委員会 試験(B日程)

22日 動物病院運営 7日 環境科学科
会議 一般入学試験

(Ⅰ期)
23日 後期追再試験

（～3/1） 8日 教授会

24日 第10回 12日臨時教授会
研究推進・支援
本部会 16日生命･環境科学部

入学試験合格
26日 ﾌﾚｯｼｭﾏﾝｾﾞﾐ 発表

研修会
23日環境政策学科

ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ
成果報告会

1
月

2
月
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Ⅱ　事業の概要

麻 布 獣 医 学 園 麻  　布  　大  　学 渕 野 辺 高 校
全 学 獣 医 学 部 生命・環境科学部 大 学 院

16日 第13回理事会 2日 学生委員会 1日 教授会 6日 食品生命科 2日 環境保健学 1日 卒業式
学科一般入学 研究科入学

16日 第7回給与委員会 2日 公務員試験 3日 臨時教授会 試験(Ⅱ期) 試験合格発表 2日 部長会議
対策集中講座

29日 第6回 ①～④(～5日) 4日 獣医学部転 6日 環境科学科 4日 獣医学研究 4日 入試判定会議

安全衛生委員会 学部・転学 一般入学試験 科獣医学専
(持ち回り) 4日 ﾌﾚｯｼｭﾏﾝｾﾞﾐ 科試験 (Ⅱ期) 攻入学試験 4日 一般入学試験

研修会 （二次）
11日 第9回学部 6日 生命・環境科学部 4日 獣医学研究

7日 公務員試験 教務委員会 ・環境保健学部 科動物応用 4日 期末試験
対策集中講座 編入学試験 科学専攻入 （～10日）
⑤～⑨(～11日) 16日 臨時教授会 (Ⅱ期) 学試験

(～5日) 17日 部長会議
8日 ｷｬﾘｱ・就職支援 8日 教授会

対策委員会 9日 獣医学研究 18日 進級会議
（持ち回り） 10日臨時教授会 科委員会

19日 修了式
8日 生物研運営委員会 11日生命・環境科学部 10日 環境保健学

転学部・転学 研究科委員会 23日 職員会議
10日 評議会 科試験

10日 獣医学研究
10日 学生功労賞 12日生命・環境科学部 科入学試験

表彰式 一般入学試験 合格発表
(Ⅱ期)合格

15日 卒業式 発表

16日 ｷｬﾘｱ・就職支援 12日生命・環境科学部

対策委員会 ・環境保健学部

（持ち回り） 編入学試験(Ⅱ期)

合格発表
18日 動物病院運営

会議(持ち回り) 17日臨時教授会

18日 新クラス担任 23日臨時教授会
説明会

18日 非常勤講師
懇談会

19日 ＦＤ講演会

21日 ﾐﾆｵｰﾌﾟﾝｷｬﾝﾊﾟｽ

23日 ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ推進
委員会
（持ち回り）

23日 第11回
研究推進・支援
本部会

24日 ﾌﾚｯｼｭﾏﾝｾﾞﾐ
担当者会議

24日 第5回学術情報
運営委員会
（持ち回り）

25日 春期休業
（～31日）

26日 第5回教務委員会

（持ち回り）

3
月

31
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３．前年度決算監査における監事要望事項の履行状況 

 

１）附属動物病院の運営について 
〔要望事項〕 
① 平成 20 年度に薬品管理担当と窓口業務担当者が中途退職し，その後補充されていない。

特に薬品庫の管理は重要な担当であり，早急に専任職員を配置し，適正な薬品管理に万全

を期すよう要望する。 
② 動物病院の大学附属化に伴い，検診センター機能を充実し増収を図る計画だったが，いま

だ機能していない。当初の計画が円滑に機能するよう要望する。 

〔履行状況〕 
① 薬品管理担当職員の補充にあっては，専任職員の採用を予定しているが，業務の特殊性か

ら，職務内容に対する当該職員の適性等を慎重に見極める必要がある。これらを踏まえて，

当面は，非正規職員の募集を行ってきたが，ようやく平成22年1月8日付けで派遣職員1
人を採用するに至り，現在業務に当たっているところである。それまでの間は，業務に支

障を来さないよう，教員を管理者に据え，動物看護師及び事務長が協力してその任に当た

った。 
また，窓口業務等を担っていた退職職員の補充にあっては，平成21年10月1日付けで

専任職員1人を採用し，事務室体制の円滑運営に努めているところである。 
② 平成 20 年 10 月に受診を開始した検診センターは，独立した建物やセンター組織を設置

しているものではない。検診センターの設置目的と業務は，早期診断のための健康診断を

大学病院として広く受け付けること（健診）と病畜に対する特殊検査の合理的な実施によ

り各科の診療負担を軽減させること（検診）にある。したがって，病院内での位置付けは，

特任教員4人が受け持つCT，内視鏡，MRI等の特殊検査を行う診療科の一つである。 
検診センターの診療実績（平成 21 年 4 月から平成 22 年 3 月末までの 12 か月）は，診

療件数 1,021 件（健診 4 件，検診 1,017 件），診療収入 31,919,748 円（健診 254,540 円，

検診31,665,208円）となっている。 
現在までのところ，健診症例数はいまだ少ないが，病畜に対する検診（特殊検査業務）

は順調に伸びている。また，一般診療で実施するCT，MRI検査も特任教員が行っており，

検診センターの実績（担当件数・診療収入）には反映されない事例も多い。 
健診については，獣医療における健康診断の重要性がいまだ認識されていないことや，

経済情勢の悪化等が影響し，予定した健診件数の増加は見ていない。このことは，獣医療

法で広告等に厳しい制約があり，積極的には広報活動を行っていないことも症例数の増加

に結びつかない要因と思われる。 
現在では，病院ホームページや病院待合室への掲示，リーフレットの配布，マスコミの

取材に対する積極的対応など，検診センターの周知に努めているところであるが，来院者

等に対する健康診断の重要性についての啓発活動も今後更に積極的に行いたい。 
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２）資産運用について 
〔要望事項〕 

平成19年度に開始したSMA（投資一任契約）による施設整備引当特定預金30億円の運

用については，毎月の定例理事会に報告されるなど，その後の事務処理においても規定に基

づき適正に運用管理が行われている。しかし，決算時の時価評価額においては評価損となっ

ていることを重く受け止め，今後の金融市場の動向を見据えながら，運用方法について，理

事会において慎重に検討するよう要望する。 

〔履行状況〕 
理事会開催の都度，SMA（投資一任契約）などの資産運用状況を報告しているが，平成

21 年 5 月開催の理事会で大和証券㈱が運用している SMA のポートフォリオを見直すこと

が決定され，平成21年8月から，見直したポートフォリオにより運用を開始した。 
また，平成21年度は，理事懇談会を2回開催し，ＳＭＡの資産運用状況や今後の投資環

境について，証券会社から情報提供や説明を受け，検討を行ってきた。 
今後，理事会では，学園が資産運用を行っていない証券会社などから投資環境に関する情

報や意見を聴取し，資産の運用方針を見極めることとしている。 

 
３）内部監査体制の充実について 

〔要望事項〕 
学校法人経営を巡る環境は一段と厳しさを増しており，学校法人運営の自治を堅持し，厳

しい環境変化に適切に対応するには，学校法人のガバナンスの確保が重要で，多くの大学法

人で真剣に取り組む姿勢がみられる。 
監事として，従前から，内部監査体制によるモニタリングの実施について要望してきた。 
今般，「事務組織改革の基本的枠組み」として改組案に「監査室」構想が示されているこ

とから，その実現を期待する。 

〔履行状況〕 
事務改革の実施に伴い，学園におけるコンプライアンスの重要性に鑑みて，平成21年10

月 1 日付けで監査室を設置し，職員 4 人（専任 1 人，兼務 3 人）を配置した。設置後は，

内部監査体制を確立・運用していくため，外部機関主催の各種研修会への参加，関係資料の

収集に努めるとともに，規程の整備に取り組み，平成 22 年 1 月 26 日付けで「学校法人麻

布獣医学園内部監査規程」を制定・施行した。その後は，具体的に内部監査を実施するため

のチェックリストの作成等を行い，監査室の初動活動として，かねてから監事及び監査法人

から問題指摘のあった附属動物病院及び附属渕野辺高等学校を対象にモニタリングを実施

し，業務の適正化に向けて，課題の整理・検討を行った。 
平成22年度からは，同規程に基づき学内全部署を対象に内部監査を進めることとしてい

る。 
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４）財政出動を伴う事業と中期財政計画との整合性について 
〔要望事項〕 

給与改定や施設整備など財政出動を伴う事業については，先に理事会で承認された，「中

期目標・中期計画」に係る収支見通しとの整合性を図り推進するよう要望する。 

〔履行状況〕 
給与改定に係る取組については，一昨年，学園職員会が労働組合に組織替えし，平成 21

年度は，同組合から数多くの要求項目が提示され，その対応も6回に亘っての団体交渉とな

ったことから，給与改定に係る職員会との話し合いが実現せず，改定に向けた進展は図れな

かった。 
また，施設整備については，「中期目標・中期計画」及び学園整備計画第Ⅰ期で掲げた施

設が，一部未実施や理事会審議が尽くされていないものがあり，加えて学園整備計画第Ⅱ期

についても，実施時期，実施経費，建設場所等を煮詰めていく必要があることから，これら

は平成22年度の理事会で検討を行うこととした。 
したがって，平成20年2月開催の理事会及び評議員会で承認された「中期目標・中期計

画」に係る収支見通しについては，平成23年度予算に合わせて見直しを行うこととなる。 
なお，現在建築中の新3号館・新体育館に係る借入金については，平成22年度に借入を

行うことが，平成 22年 2 月開催の評議員会，理事会で承認されたので，これに基づき推進

する。 
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Ⅲ 財務の概要 

 
１．財務状況の推移 

人件費
2,828
（42%)

人件費
2,626
（41%)

人件費
2,659
(43%)

人件費
2,914
(44%)

人件費
2,928
(44%)

教育研究
経費
2,726
(42%)

教育研究
経費
2,054
(33%)

教育研究
経費
2,456
(38%)

教育研究
経費
2,554
(39%)

教育研究
経費
2,862
(42%)

管理経費
646(10%)

管理経費
558(9%)

管理経費
595(9%)

管理経費
616(9%)

管理経費
674(10%)

その他
201(3%)

その他
177(3%)

その他
51(1%)

その他
62(1%)

その他
83(1%)

基本金
組入額合計

532(8%）

基本金
組入額合計
1,804(28%)

基本金
組入額合計

477(9%)

基本金
組入額合計
1,366(21%)

基本金
組入額合計

0(0%)

-1,000

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度 （）は帰属収入に
対しての比率

(単位百万円) 6,181
(93%)

6,027
(92%)5,322

(86%)

6,177
(96%)

6,565
(97%)

基本金
取崩額

△76(1%)

 
 

 
●消費支出とは，教育研究その他の諸活動に対応し
て消費した財貨と用役の額を示したもので，以下の
ようなものがある。 
 

  人件費 
   教員人件費，職員人件費， 
   退職給与引当繰入額など 
  教育研究経費 
   消耗品費，光熱水費，業務委託費， 
   減価償却費など 
  管理経費 
   消耗品費，光熱水費，業務委託費， 
   減価償却費など 
  その他 
   資産処分差額など上記各科目に該当しない

   もの 

 
●基本金組入額とは，「学校法人の永続的維持に

必要な資産を継続的に保持するため，維持す
べきものとして帰属収入のうちから組み入れ
た金額」で，組み入れるべき金額としては，
教育の用に供される固定資産額で，以下のよ
うなものがある。  
 
  基本金組入額合計 
   建物，構築物，教育研究用機器備品，

図書などの取得価額の合計 

 

 
 
 

消費支出及び基本金組入額 
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学生生徒等
納付金
4,882
（72%）

学生生徒等
納付金
4,812
(74%)

学生生徒等
納付金
4,780
(77%)

学生生徒等
納付金
 4,851
(74%)

学生生徒等
納付金
4,790
(72%)

補助金
971
(14%)

補助金
853
(14%)

補助金
777
(13%)

補助金
846
(13%)

補助金
925
(14%)

手数料
187(3%)

手数料
 202(3%)

手数料
197(3%)

手数料
159(2%)

手数料
181(3%)

事業収入
394(6%)

事業収入
343(5%)事業収入

291(5%)

事業収入
437(7%)

事業収入
406(6%)

寄付金
74( 1%)寄付金

88(1%)寄付金
54(1%)

寄付金
60(1%)

寄付金
69(1%)

その他
279（4%）

その他
167(3%)

その他
95(1%)

その他
211(3%)

その他
299(4%)

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度

（）は帰属収入に
対しての比率

(単位百万円) 6,564
(100%)

6,194
(100%)

6,465
(100%)

6,787
(100%)

6,670
(100%)

 
 

 
 

●帰属収入とは，学校法人の負債とならない収入で，

以下のようなものがある。 

 

  学生生徒等納付金 

   入学金，授業料，実験実習費など 

  補助金 

   国庫補助金，地方公共団体補助金など 

  手数料 

   入学検定料，試験料，証明手数料など 

  事業収入 

   附属病院収入，受託事業収入など 

  寄付金 

   特別寄付金，一般寄付金，現物寄付金 

  その他 

   受取利息配当金，施設設備利用料， 

   雑収入など 

 
 

帰属収入 



２．財務比率の推移

平成11年度 平成12年度 平成13年度 平成14年度 平成15年度 平成16年度 平成1７年度 平成18年度 　平成19年度 　平成20年度 　平成21年度

消費収支計算書関係

人件費比率 人件費 43.8 42.6 43.1 43.5 42.0 52.2 42.9 40.6 41.7 43.9 44.4
↓ ／帰属収入 (50.9) (51.1) (51.7) (52.0) (52.0) (52.2) (51.3) (52.0) (51.4) (52.8)

人件費依存率 人件費 58.2 57.6 56.7 57.4 54.3 52.0 55.6 54.6 57.9 61.1 60.1
↓ ／学生生徒等納付金 (68.0) (68.6) (69.4) (69.3) (69.6) (70.2) (70.7) (71.3) (71.7) (72.3)

教育研究経費比率 教育研究経費 27.8 30.8 32.2 30.6 32.2 35.4 33.2 42.2 42.2 38.3 37.4
↑ ／帰属収入 (24.1) (24.6) (25.6) (26.7) (27.4) (28.3) (28.5) (29.3) (29.7) (31.0)

管理経費比率 管理経費 6.0 6.1 6.5 6.5 7.5 7.9 9.0 10.0 9.9 9.2 9.1
↓ ／帰属収入 (7.3) (7.4) (7.5) (7.8) (7.9) (8.5) (8.5) (8.5) (8.7) (9.9)

借入金等利息比率 借入金等利息 0.6 0.4 0.3 0.2 0.2 0.1 0.3 0.6 0.6 0.6 0.6
↓ ／帰属収入 (0.8) (0.8) (0.7) (0.6) (0.6) (0.5) (0.5) (0.5) (0.5) (0.4)

消費収支比率 消費支出 149.9 87.9 163.5 93.3 94.5 100.8 93.1 132.5 96.7 100.7 116.0
↓ ／消費収入 (102.8) (103.6) (104.4) (105.3) (105.7) (107.2) (107.5) (107.8) (108.3) (115.0)

学生生徒等 学生生徒等納付金 75.2 73.8 76.0 75.9 77.3 76.6 77.2 74.4 71.9 71.8 73.9
納付金比率　　～ ／帰属収入 (74.9) (74.4) (74.5) (75.1) (74.7) (74.4) (72.6) (72.9) (71.6) (73.0)
寄付金比率 寄付金 1.2 1.3 1.3 1.8 1.1 1.1 0.9 1.4 1.1 1.0 0.9

↑ ／帰属収入 (2.5) (3.2) (2.8) (2.4) (2.3) (1.9) (3.4) (2.3) (3.0) (2.4)
補助金比率 補助金 15.4 15.9 13.9 12.8 12.9 12.5 12.5 13.2 14.3 13.9 12.9

↑ ／帰属収入 (12.8) (12.2) (12.5) (12.6) (12.6) (12.7) (12.5) (12.3) (12.1) (12.5)
基本金組入率 基本金組入額 47.6 8.5 49.6 12.6 9.5 -8.7 7.7 27.9 0.0 8.0 20.8

↑ ／帰属収入 (18.0) (17.5) (16.0) (14.9) (15.4) (15.2) (15.9) (14.6) (14.5) (13.2)
貸借対照表関係

固定比率 固定資産 99.6 100.3 103.4 100.5 101.7 103.4 110.4 110.5 112.2 110.8 109.6
↓ ／自己資金 (97.6) (97.2) (97.2) (97.7) (98.4) (98.5) (98.7) (98.7) (98.5) (99.4)

固定長期適合率 固定資産 92.1 93.6 96.9 95.2 96.5 95.9 94.7 94.9 96.9 96.5 96.1
↓ ／自己資金＋固定負債 (87.8) (87.9) (88.3) (88.9) (88.6) (90.0) (90.5) (90.8) (91.0) (91.8)

流動比率 流動資産 231.8 218.1 163.6 186.9 171.8 182.0 222.8 210.1 163.1 173.0 181.7
↑ ／流動負債 (262.2) (269.6) (269.7) (265.7) (249.2) (257.7) (253.0) (247.6) (251.2) (238.6)

総負債比率 総負債 12.7 11.6 10.6 10.2 9.4 11.7 17.7 17.8 17.6 16.9 16.4
↓ ／総資産 (16.4) (15.5) (15.1) (14.6) (16.3) (14.1) (13.6) (13.4) (12.8) (12.7)

負債比率 総負債 14.5 13.1 11.9 11.3 10.4 13.3 21.5 21.7 21.4 20.4 19.6
↓ ／自己資金 (19.6) (18.4) (17.8) (17.2) (19.4) (16.4) (15.8) (15.5) (14.7) (14.6)

自己資金構成比率 自己資金 87.3 88.4 89.4 89.8 90.6 88.3 82.3 82.2 82.4 83.1 83.6
↑ ／総資金 (83.6) (84.5) (84.9) (85.4) (83.7) (85.9) (86.4) (86.6) (87.2) (87.3)

消費収支差額 消費収支差額 -5.1 -1.7 -10.1 -8.1 -6.6 -6.8 -4.6 -10.2 -9.0 -9.0 -11.9
構成比率　　　　 ↑ ／総資金 (1.7) (1.3) (0.7) (-0.2) (-5.4) (-2.3) (-2.6) (-3.6) (-4.6) (-6.8)

注）１．（　）内の数字は「今日の私学財政（大学・短期大学編）」（日本私立学校振興・共済事業団編）に記載されている医歯系法人を除く大学法人の平均値を示す。
     ２．総資金＝負債＋基本金＋消費収支差額　　　　　自己資金＝基本金＋消費収支差額
     ３．↑：高い値がよい。↓：低い値がよい。　～：どちらともいえない。
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Ⅲ 財務の推移

平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度

人件費率 人件費/帰属収入 42.9 40.6 41.7 43.9 44.4

人件費依存率
人件費
/学生生徒等納付金

55.6 54.6 57.9 61.1 60.1

消費収支比率 消費支出/消費収入 93.1 132.5 96.7 100.7 116.0
固定比率 固定資産/自己資金 110.4 110.5 112.2 110.8 109.6
流動比率 流動資産/流動負債 222.8 210.1 163.1 173.0 181.7
総負債比率 総負債/総資産 17.7 17.8 17.6 16.9 16.4
消費収支差額
構成比率

消費収支差額/総資金 -4.6 -10.2 -9.0 -9.0 -11.9

財務比率の推移
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Ⅲ 財務の推移

３．寄附金収入の推移
（円）

平成14年度 平成15年度 平成16年度 平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度
一般寄附金 19,510,000 18,900,000 15,650,000 19,100,000 13,300,000 17,100,000 8,260,000 9,220,000

特別寄附金 52,080,000 29,130,000 26,688,700 23,563,700 31,882,575 36,813,955 44,252,793 40,072,100

寄附金合計 71,590,000 48,030,000 42,338,700 42,663,700 45,182,575 53,913,955 52,512,793 49,292,100

４．経常費補助金の推移

平成17年度 平成18年度 平成19年度 平成20年度 平成21年度
大学補助金 518,128,101 572,832,322 684,443,167 642,795,487 567,393,692

高校補助金 258,869,543 280,243,862 286,658,153 279,276,700 275,661,375

補助金合計 776,997,644 853,076,184 971,101,320 922,072,187 843,055,067
※法人（育児休業取得促進等助成金）は除く。

（円）

補助金の推移
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５．動物病院収入の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 動物病院は，平成 19 年 4 月に獣医学部附属から麻布大学附属動物病院に組織及び名称変更 

麻布大学附属動物病院収入推移表

377,606
363,922359,306

319,544

272,181

243,990

221,312

168,059

155,668
141,504

5.8

2.4
2.7 2.8

3.6
4.0

4.4

4.9
5.3

5.5

0

100,000

200,000

300,000

400,000

平成12 平成13 平成14 平成15 平成16 平成17 平成18 平成19 平成20 平成21

年度

金
額

(

千
円

)

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

率

(

％

)

帰属収入に対する収入割合

　
　　  附属事業収入　　　　　       帰属収入に
　　　  帰属収入　　　　　　        対する収入割合

特定資産合計
(有価証券)

5,583,682,157
(51.8%)

特定預金合計
2,996,944,092

(27.8%)

一般支払資金合計
2,204,442,738

(20.4%)

総額
10,785,068,987

①　一般支払資金明細

横浜(高校長口座）
21,884,729

(1.0%)
三菱東京UFJ

25,211,719
(1.1%)

みずほ
 19,915,006

( 0.9%)
八千代

23,795,602
(1.1%)

郵便局
4,928,944

(0.2%)
現金

 2,211,755
(0.1%)

横浜（一般口座）
1,264,375,085

(57.4%)

三井住友
842,119,898

 (38.2%)

総額
2,204,442,738

（平成22年3月31日現在）

③　有価証券（商品別割合）

ＳＭＡ
 3,000,000,000

 (53.7%)

外国投信計
1,391,973,490

(24.9%）

　外国債券計
200,000.000

(3.6%)

社債計
91,841,667

(1.7%)

地方債券計
899,867,000

(16.1%)

総額
5,583,682,157

②　特定預金

竹岸・越智賞
越智奨学基金計

33,411,953
（ 1.1%）

土井基金
10,989,911

（0.4%）

減価償却
1,575,000,000

（ 52.6%）

退職給与
 660,552,728

（22.0%）

大学･父母会
奨学金貸与計
241,989,500

（8.1%）

施設設備
475,000,000

（15.8%）

総額
2,996,944,092

６．資金残高 



Ⅳ  参考資料

Ⅳ　参考資料

 １．平成22年度入学試験データ

(1) 麻布大学

 ① 獣医学部
(人)

区分 平成21年度 平成20年度

志　願　者 志　願　者

学科等 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 計 計

推薦等 33 92 162 254 92 162 254 14 38 52 14 38 52 317 329

一 般 75 829 655 1,484 784 633 1,417 78 72 150 43 49 92 1,677 1,943

ｾﾝﾀ-
利用 12 113 112 225 113 112 225 28 24 52 2 2 4 265 376

計 120 1,034 929 1,963 989 907 1,896 120 134 254 59 89 148 2,259 2,648

推薦等 45 28 73 101 28 73 101 14 48 62 14 48 62 144 156

一 般 50 170 244 414 165 240 405 47 76 123 29 47 76 500 550

ｾﾝﾀ-
利用 25 80 125 205 80 125 205 35 59 94 3 6 9 263 330

計 120 278 442 720 273 438 711 96 183 279 46 101 147 907 1,036

推薦等 78 120 235 355 120 235 355 28 86 114 28 86 114 461 485

一 般 125 999 899 1,898 949 873 1,822 125 148 273 72 96 168 2,177 2,493

ｾﾝﾀ-
利用 37 193 237 430 193 237 430 63 83 146 5 8 13 528 706

240 1,312 1,371 2,683 1,262 1,345 2,607 216 317 533 105 190 295 3,166 3,684

 ② 獣医学部編入学
(人)

区分 平成21年度 平成20年度

志　願　者 志　願　者

学　科 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 計 計

若干名 32 38 70 32 38 70 1 7 8 1 6 7 57 104

若干名 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 2 1

若干名 32 39 71 32 39 71 1 8 9 1 6 7 59 105

平成２２年度

志　　願　　者 受　　験　　者
学
部

募集
人員

獣
　
　
医

獣

医

学

部

動
物
応
用
科

合　　計

合 格 者 入　学　者

獣　　　医

動物応用科

入　学　者

平成２２年度

学
部

募集
人員

獣
医
学
部

合　　計

志　　願　　者 受　　験　　者 合 格 者
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Ⅳ  参考資料

 ③ 生命・環境科学部

(人)

区分 平成21年度 平成20年度

志　願　者 志　願　者

学　科　等 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 計 計

推薦等 15 8 32 40 8 32 40 4 23 27 4 23 27 48 25

一 般 50 128 257 385 123 245 368 33 88 121 19 40 59 509 272
センター

利用 5 48 96 144 48 96 144 14 27 41 2 2 4 202 117

計 70 184 385 569 179 373 552 51 138 189 25 65 90 759 414

推薦等 20 14 14 28 14 14 28 14 14 28 14 14 28 25 12
一 般
(Ⅰ期)

45 137 116 253 132 111 243 50 54 104 21 18 39 248 153
一 般
(Ⅱ期)

若干名 6 5 11 6 5 11 0 1 1 1 3 4 13 4
ｾﾝﾀｰ利用
(Ⅰ期) 5 84 107 191 84 107 191 32 49 81 4 13 17 217 130
ｾﾝﾀｰ利用
(Ⅱ期)

若干名 4 6 10 4 6 10 0 1 1 0 0 0 19 14

計 70 245 248 493 240 243 483 96 119 215 40 48 88 522 313

推薦等 30 18 12 30 18 11 29 18 11 29 18 11 29 54 39
一 般
(Ⅰ期)

55 104 42 146 100 37 137 86 32 118 48 13 61 212 211
一 般
(Ⅱ期)

5 10 5 15 10 4 14 2 0 2 4 1 5 12 9
ｾﾝﾀｰ利用
(Ⅰ期) 5 104 74 178 104 74 178 65 51 116 20 10 30 191 251
ｾﾝﾀｰ利用
(Ⅱ期) 5 17 4 21 17 4 21 2 1 3 2 0 2 18 20

計 100 253 137 390 249 130 379 173 95 268 92 35 127 487 530

推薦等 65 40 58 98 40 57 97 36 48 84 36 48 84 127 76
一 般
(Ⅰ期)

150 369 415 784 355 393 748 169 174 343 88 71 159 969 636
一 般
(Ⅱ期)

5 16 10 26 16 9 25 2 1 3 5 4 9 25 13
ｾﾝﾀｰ利用
(Ⅰ期) 15 236 277 513 236 277 513 111 127 238 26 25 51 610 498
ｾﾝﾀｰ利用
(Ⅱ期) 5 21 10 31 21 10 31 2 2 4 2 0 2 37 34

240 682 770 1,452 668 746 1,414 320 352 672 157 148 305 1,768 1,257

 ④ 生命・環境科学部(環境保健学部）編入学
(人)

受　　験　　者 合 格 者 入　学　者

平成２２年度

学
部

募集
人員

臨
床
検
査
技
術

志　　願　　者

生

命

・

環

境

科

学

部

食
品
生
命
科

環
境
科

合
　
　
計

区分 区分

学科等 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 学科等

5 0 4 4 0 4 4 0 1 1 0 1 1 ２年次 5

5 1 1 2 1 1 2 0 1 1 0 0 0 ３年次 10

4 1 1 2 1 1 2 1 0 1 1 0 1 15

14 2 6 8 2 6 8 1 2 3 1 1 2 ２年次 7

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ３年次 7

5 1 1 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 14

4 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2
環境

政策
３年次 若干名

14 2 2 4 2 2 4 1 1 2 1 1 2 若干名

28 4 8 12 4 8 12 2 3 5 2 2 4 29

2
年
次

臨床検査技術

食品生命科

環境科

学

部

募集

人員

環境科

合計

小計

臨床検査技術

食品生命科

3
年
次

生
命
・
環
境

科
学
部

小計

志 願 者 受 験 者 合 格 者

平成22年度

入　学　者

6

0

計

3

3

0

5

11

学

部

3

2

募集

人員

環

境

保

健

学

部

小計

小計

衛生

技術

小計

合計

平成21年度

志　願　者

平成20年度

志　願　者

計

健康

環境

科

0

4

4

3

8

21

11

6

6
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(2) 麻布大学 大学院

 ① 獣医学研究科

(人)

区分 平成21年度 平成20年度

志　願　者 志　願　者

専攻 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 計 計

 ② 環境保健学研究科

(人)
区分 平成21年度 平成20年度

志　願　者 志　願　者

専攻 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 計 計

一期 7 7 2 9 7 2 9 7 2 9 7 2 9 6 5

二期 若干名 2 0 2 2 0 2 1 0 1 1 0 1 5 1

計 7 9 2 11 9 2 11 8 2 10 8 2 10 11 6

一期 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

二期 若干名 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

計 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2

一期 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

二期 若干名 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 2

計 7 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 2

(3)麻布大学附属渕野辺高等学校

(人)

区分 平成21年度 平成20年度

志願者 志 願 者

課程等 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 計

推薦 51 48 99 51 48 99 51 48 99 51 48 95 91

一般 180 204 384 180 204 384 180 204 384 69 85 283 325

計 231 252 483 231 252 483 231 252 483 120 133 378 416

8 62 1 0 1

1 01

2 0

0

2 2 0

1 0 1 10 1

4 2 0 2

1 0 1 010 1 1 0

18 36 30 1218 18 14 16

1 3

0 0

15 27

14 24

平成２２年度

志　　願　　者 受　　験　　者 合 格 者 入　学　者

36

3 1

研
究
科

募集
人員

平成２２年度

志　　願　　者 受　　験　　者 合 格 者 入　学　者

210 2

10 5

若干名 3

3

17 32

若干名 4

環

境

保

健

学

環
境
衛
生

政
策
専
攻

修
士
課
程

12 15

12 18

4 1

若干名 1

12 15 27 10

2 1 3 2

15 17 32

3 1 4

4 3

8 5 3 8 5

4 2 2 42 4 2
獣
医
学
専
攻

博
士
課
程

一期

動
物
応
用

科
学
専
攻

博
士
後
期
課
程

一期

計

動
物
応
用

科
学
専
攻

博
士
前
期
課
程

一期

二期

計

計 3 8 3 2

1 4 3 1

5 3

0 1 1 2

4

全
日
制
普

通

科

1 4 3 1
獣

医

学

二期

計

99

154

253

4

1 3

36 16

7

11 10

26

5 4

47

志　　願　　者 受　　験　　者 合 格 者 入　学　者

＊獣医学専攻（第１期）合格者のうち、平成21年度10月入学希望者（男性１人・女性１人）は、
　平成22年度入学者数に含まれていない。

3 2

平成22年度

二期

募集
人員

1

研
究
科

環
境
保
健

科
学
専
攻

博
士
前
期
課
程

環
境
保
健

科
学
専
攻

博
士
後
期
課
程
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２．麻布大学 志願者数の推移 

 

(1)－1 麻布大学入学試験［推薦等・一般・センター利用］ 
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(1)－2 麻布大学（獣医学科を除く。）入学試験［推薦等・一般・センター利用］ 
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(2)－1 一般入学試験 
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(2)－2 一般入学試験（獣医学科を除く。） 
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 (3) 大学入試センター試験利用入学試験 
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※　大学入試センター試験利用入学試験は，平成13年度入試から利用。
 

 

 

(4)－1 推薦等入学試験 
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※　獣医学部の「推薦等」には，平成１６年度からAO入試を含む。
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(4)－2 推薦等入学試験（獣医学科を除く。） 
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Ⅳ  参考資料

３．麻布大学・大学院の年度別退学者数

(1) 麻布大学
（人）

区分 学科

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

男 1 1 0 1 1 2 3 0 4 5 6 2 － － 3 － 4 1 － － 3

女 0 1 2 4 3 2 1 0 1 2 1 4 － － 3 － 1 2 － － 4

計 1 2 2 5 4 4 4 0 5 7 7 6 － － 6 － 5 3 － － 7

男 4 2 1 1 0 2 3 － 0 － 3 － － 3 4 1 2 2 － 5 4

女 0 0 1 3 2 0 2 － 1 － 0 － － 2 1 1 1 1 － 3 0

計 4 2 2 4 2 2 5 － 1 － 3 － － 5 5 2 3 3 － 8 4

男 0 0 0 0 0 1 － － － － － － 0 1 1 0 0 1 2 3 5

女 0 0 2 1 0 1 － － － － － － 0 0 4 2 2 1 1 0 0

計 0 0 2 1 0 2 － － － － － － 0 1 5 2 2 2 3 3 5

男 0 1 1 0 0 0 － － － － － － 0 0 0 0 0 0 3 2 3

女 0 0 0 0 0 0 － － － － － － 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 1 1 0 0 0 － － － － － － 0 0 0 0 0 0 3 2 3

男 0 0 0 － － － － － － － － － － － － － － － － －

女 1 0 0 － － － － － － － － － － － － － － － － －

計 1 0 0 － － － － － － － － － － － － － － － － －

男 0 0 1 － － － － － － － － － － － － － － － － －

女 0 0 0 － － － － － － － － － － － － － － － － －

計 0 0 1 － － － － － － － － － － － － － － － － －

6 5 8 10 6 8 9 0 6 7 10 6 0 6 16 4 10 8 6 13 19

(2) 麻布大学 大学院
（人）

区分 専攻

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

平成21
年度

平成20
年度

平成19
年度

男 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

女 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

男 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

女 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

男 1 0 0 － － － 0 0 0 － － － － － － 0 0 0

女 0 0 0 － － － 0 0 0 － － － － － － 0 0 0

計 1 0 0 － － － 0 0 0 － － － － － － 0 0 0

男 0 0 0 － － － － － － － － － － － － － － －

女 0 0 0 － － － － － － － － － － － － － － －

計 0 0 0 － － － － － － － － － － － － － － －

1 0 0 2 3 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1

2年次

3年次

学部 獣医学部

獣医学科

研究科

年度

1年次

2年次

1年次

合計

環境保健学研究科

獣医学専攻
博士課程

動物応用科学専攻
博士前期課程

環境衛生政策専攻
修士課程

環境保健科学専攻
博士前期課程

環境保健科学専攻
博士後期課程

4年次

年度

平成22年5月1日現在

合計

3年次

4年次

5年次

6年次

健康環境科学科

環境保健学部

衛生技術学科 環境政策学科

動物応用科学専攻
博士後期課程

獣医学研究科

生命・環境科学部

臨床検査技術学科 食品生命科学科 環境科学科動物応用科学科
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Ⅳ　参考情報

４．平成21年度卒業者の進路状況

（人）

獣医学科
動物応用
科学科

健康環境
科学科

衛生技術
学科

環境政策
学科

獣医学
専攻

動物応用
科学専攻*

環境保健
科学専攻*

環境衛生
政策専攻

一般
コース

体育系
コース

154 103 78 104 88 4 16 7 1 291 32 878

114 64 48 62 43 3 9 5 1 2 0 351

5 28 10 12 4 2 253 29 343

35 11 20 30 41 1 5 2 36 3 184

Ａ 農業，林業 1 4 1 6

Ｂ 漁業 0

Ｃ
鉱業，採石業，
砂利採取業

0

Ｄ 建設業 1 5 6

Ｅ 製造業 6 25 9 2 6 2 50

Ｆ
電気・ガス・熱供給・水
道業

4 4

Ｇ 情報通信業 1 3 3 1 1 9

Ｈ 運輸業，郵便業 1 2 3

Ｉ 卸売業，小売業 5 4 8 1 18

Ｊ 金融業，保険業 1 1 2

Ｋ 不動産業，物品賃貸業 2 2 2 6

Ｌ
学術研究，専門・技術
サービス業

76 7 2 3 2 3 3 3 99

Ｍ
宿泊業，飲食サービス
業

2 4 6

Ｎ
生活関連サービス業，
娯楽業

2 1 3 6

Ｏ 教育，学習支援業 2 4 6 2 1 15

Ｐ 医療，福祉 4 7 52 2 1 66

Ｑ 複合サービス事業 14 1 2 1 18

Ｒ
サービス業（他に分類
されないもの）

6 1 2 2 11

Ｓ
公務 (他に分類される
ものを除く)

14 5 3 1 2 1 26

Ｔ 分類不能の産業 0

5 1 6

0

3 23 5 4 2 － － 37

2 3 1 6 － － 12

1 34 0 35

158 27 185

25 0 25

2 2 3 35 2 44

1 2 1 1 0 5

＊　麻布大学大学院獣医学研究科動物応用科学専攻及び環境保健学研究科環境科学専攻の欄は，博士前期課程及び博士後期課程を
　　合算した人数である。

平成22年5月1日現在

計

麻　布　大　学 麻布大学大学院 附属渕野辺高等学校

卒業者数・修了者数

進路状況

就　　　職

卒業者・修了者
（平成 21年度）

進　　　学

その他（浪人等）

就職先内訳

 【Ｏのうち教員】
（内数）

 【Ａ～Ｒのうち自営・開業・
起業】（内数）

進学先内訳

自大学院

他大学院

その他（留学等）

自大学

他大学

短期大学

専門学校・各種学校
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５．国家試験合格率の推移 

 

(1) 獣医師国家試験（麻布大学 獣医学部 獣医学科） 

獣医師国家試験合格率推移

82.9%

88.7%

94.4%

88.2%

93.0%

87.3%
86.3%

92.3%

81.0%

86.9%

79.7%

85.9%

79.4%

77.9%

84.1%

85.6%

85.1%

92.9%

85.7%84.7%

81.3%

84.4%

86.1%

91.6%

91.1%

84.2%

91.5% 91.9%
90.6%

89.1% 89.3%

94.0%

91.5%
90.4%

90.2%

82.4%

82.6%

84.7%

82.0%

84.0%

85.7%

85.5%

70.0%

75.0%

80.0%

85.0%

90.0%

95.0%

100.0%

19
96

19
97

19
98

19
99

20
00

20
01

20
02

20
03

20
04

20
05

20
06

20
07

20
08

20
09

年度

合格率

麻布大学（新卒者） 新卒者全国平均 全平均
 

 

 

(2) 臨床検査技師国家試験（麻布大学 環境保健学部 衛生技術学科） 

 

臨床検査技師国家試験合格率推移
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