
配信予定日
（毎週水曜日）

テーマ 講座内容

2020年5月20日(水) ＜第１回＞コロナ禍でも、この準備をすれば安心です

正しい就職活動の準備を始めるための講座です。
今から就職活動（病院、公務員、教員、一般企業）をはじめる方へ、新型コロナの影響や景気動向の変化を踏まえ、
今からすべき就職活動準備のポイントをお伝えします。

★★★ この講座では、今から何をすべきかを具体的に知ることができます。

2020年5月27日(水) ＜第２回＞「自身に取って最高の組織」を見つける方法

自身に合った仕事、働く先を見つけるための講座です。
「どのように進路先を決めたらいいの?」「ブラックな病院・企業には入りたくない」
「入りたい本命企業はあるけど、どのように準備をしたらいい?」などの悩みや疑問を解決します。
志望先が決まっている学生は本命にいくために必要な準備の仕方、これから見つける学生には志望先の探し方（情報収集の
仕方）をお伝えします。

★★★ この講座では、進路を決める上で大切な考え方を知ることができます。

2020年6月3日(水) <第３回＞社会が求める能力、「全員ある」を証明する

実習・インターンシップの書類選考・面接で問われる「自身の強み」をたくさん見つけられる講座です。
「私には強みやアピールする能力がない」「これという⾧所が浮かばない」と思っている方はは是非参加してください!

★★★ この講座では、授業や実習、部活動、アルバイトで発揮している皆さんの魅力を最大限引き出せるようになります。

2020年6月10日(水) ＜第４回＞社会の動きに即対応～自己P R作成編～

実習・インターンシップの書類選考で必ず問われる「自己PR」の書き方をマスターするための講座です。
採用現場での評価方法を知り尽くした講師が、高評価を得るための書き方を伝授します。

★★★ この講座で「自己PRの書き方の型」を知ることが出来ます。

2020年6月17日(水) ＜第５回＞社会の動きに即対応～学業作成編～

実習・インターンシップの書類選考で必ず問われる「学業（得意科目や研究）」の書き方をマスターするための講座です。
採用現場での評価方法を知り尽くした講師が、高評価を得るための書き方を伝授します。

★★★ この講座で「学業の書き方の型」を知ることができます。

WEB配信『就職活動対策講座』～前期講座～



2020年6月24日(水) ＜第６回＞社会の動きに即対応～学外活動作成編～

実習・インターンシップの書類選考で必ず問われる「学外活動・課外活動」の書き方をマスターするための講座です。
採用現場での評価方法を知り尽くした講師が、高評価を得るための書き方を伝授します。

★★★ この講座で「学外活動の書き方の型」を知ることができます。

2020年7月1日(水) ＜第７回＞社会の動きに即対応～志望動機作成編～

実習・インターンシップの採用担当・面接官に、「当社（当院など）についてよく理解している」と思われる、
志望動機の書き方を理解するための講座です。
採用現場での評価方法を知り尽くした講師が、高評価を得るための書き方を伝授します。
これで、「なぜ、当院を実習先に選んだのですか?」「当社のインターンシップに応募した理由は?」
「なぜ公務員を目指すのですか?」など、多くの先輩が苦戦した質問にも対応できるようになります。

★★★ この講座で、「正しい情報収集の仕方と、その情報の活かし方」を知ることができます。

2020年7月8日(水) ＜第8回＞WEB面接、完全対策マニュアル公開

面接で高評価を得るための準備の仕方を理解する講座です。
採用現場で実際に面接官をしている講師が、面接官が「どんな質問」から「何を評価」しているのかをお伝えします。
「WEB面接」「動画アピール」の対策方法も伝授します。

★★★ この講座で、「面接の仕組み」を知ることができます。

2020年7月12日(日)
【実践講座】
徹底体験WEBグループディスカッション

WEBグループディスカッションができるようになるための講座です。
採用現場での評価方法を知り尽くした講師が、座学と実践を交えながら丁寧に解説します。
WEBでのグループディスカッションは誰もが最初は戸惑います。練習してから本番に臨んでください。

★★★ この講座で、WEBグループディスカッションが「できる」ようになります。

2020年7月15日(水) ＜第9回＞ここが合否の分岐点、絶対筆記対策

効率的な筆記試験対策を理解する講座です。
筆記対策専門の熟練講師が、筆記試験の種類と特徴、近年の出題傾向、合格点数の目安などを詳しく解説し、
対策方法を伝授します。

★★★ この講座で、避けては通れない（選考通過できない!）筆記試験についてのすべてを知ることができます。


